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1. Профіль освітньо-професійної програми бакалавра зі спеціальності

072 «Фінанси, банківська справа та страхування»
1.1 Загальна характеристика
	1-Загальнаінформація

	Повнаназвавищогонавчальногозакладутаструктурногопідрозділу
	Тернопільський національний технічний університет імені Івана Пулюя (http://tntu.edu.ua/?p=uk/main)

Кафедра економіки та фінансів

https://kaf-ef.tntu.edu.ua

	Рівеньвищоїосвіти
	Перший(бакалаврський)рівень

	Ступіньвищоїосвіти
	Бакалавр

	Галузьзнань
	07Управліннятаадміністрування

	Спеціальність
	072Фінанси,банківськасправатастрахування

	Обмеженнящодоформ
навчання
	Безобмежень

	Освітнякваліфікація
	Бакалаврфінансів,банківськоїсправитастрахування

	Типдипломутаобсягосвітньої програми
	Диплом бакалавра, одиничний.Обсягосвітньої програми:
· набазіповноїзагальноїсередньоїосвіти-240кредитівЄКТС;
· набазіступеня«молодшийбакалавр»(освітньо-кваліфікаційногорівня«молодшийспеціаліст»)визнається та перезараховується не більше, ніж 120кредитівЄКТС,отриманихвмежахпопередньоїосвітньої програми підготовки молодшого бакалавра(молодшого спеціаліста).
Обсяг освітньої програми бакалавра – 240 кредитівЄКТСна базіПЗСО;
Не менше 50% обсягу освітньої програми має бутиспрямовано на забезпечення загальних та спеціальних(фахових)компетентностейзаспеціальністю,
визначенихстандартомвищоїосвіти

	Кваліфікаціявдипломі
	Ступіньвищоїосвіти–бакалавр
Спеціальність–072Фінанси,банківськасправатастрахування

	Наявністьакредитації
	Сертифікат про акредитацію УД №20008715 (наказ МОН України від 12.06.2019 №821). Термін дії: до 1 липня 2024 р.

	Цикл/рівень
	НРК України – 6 рівень,FQ-EHEA – перший цикл,EQF-LLL– 6 рівень

	Передумови
	Наявністьдокументупро ПЗСО

	Мовавикладання
	Українська

	Терміндіїпрограми
	3 роки 10 місяців 


	Інтернет - адресапостійного
розміщенняопису освітньо-професійної програми
	https://tntu.edu.ua/?p=uk/structure/faculties


	2-Метаосвітньої програми

	Підготовка фахівців з фінансів, банківської справи та страхування високого рівня, які володіють фундаментальними теоретичними знаннями і практичними навичками з професійних питань та вміють їх застосовувати у практичній діяльності.

	3-Характеристикаосвітньоїпрограми

	Описпредметноїобласті
	Об’єкти вивчення та діяльності: устрій, принципий механізми функціонування та розвитку фінансових, банківських та страхових систем.
Цілінавчання:підготовкафахівців,здатнихрозв’язуватискладніспеціалізованізавданняіприкладніпроблеми,якіхарактеризуютьсякомплексністютапевноюневизначеністюумов,упрофесійнійдіяльностівсфері фінансів, банківської справи та страхування й упроцесінавчання.
Теоретичнийзмістскладаютьпоняття,категорії,теоріїі концепціїфінансовоїнауки,яківизначаютьтенденціїізакономірностіфункціонуванняйрозвиткуфінансів,банківськоїсправитастрахування.
Методи, методики та технологіїзагальнонаукові й спеціальні методи, професійні методики і технології, застосування яких дозволяє вирішувати практичні завдання з фінансів, банківської справи та страхування.  
Інструменти:сучасніінформаційно-аналітичнісистеми, спеціальні й галузеві програмні продукти.

	Орієнтаціяосвітньоїпрограми
	Освітньо-професійна програмаорієнтуєнапрактичнеопануваннянавичокзфінансів,банківськоїсправитастрахування.Структурапрограмипередбачаєдинамічне,інтегративне та інтерактивне навчання. 
Орієнтовананапідготовкусучаснихфахівціввсферіфінансів,банківськоїсправитастрахування,ініціативнихтаспроможнихдошвидкоїадаптаціївекономічномусередовищі. 
Формує фахівців із сучасним способоммислення, здатних вирішувати конкретні проблеми ізавданняпрофесійноїдіяльності.


	Основнийфокусосвітньоїпрограми
	Освітньо-професійна програма має міждисциплінарний характер, що створює для здобувачів вищої освіти умови для оволодіння компетентностями з різних галузей професійної діяльності.
Це підкреслює важливу соціальну роль програми для формування нової генерації дієвих і ефективних фахівців, лідерів змін, які стануть в авангарді реформ у країні.
Програма враховує світові тенденції у фінансах, банківській справі та страхуванні, а також досвід підготовки фахівців у провідних університетах світу

	Особливостіпрограми
	Освітньо-професійна програма реалізовується в  активному освітньому та науково-дослідницькому середовищі: 

1) навчання за програмами подвійних дипломів у закладах вищої освіти-партнерах за кордоном; 

2) участь у програмах академічної мобільності (зокрема, Еразмус+); 

3) отримання знань через відвідування лекцій викладачів кафедри, які беруть участь у програмах академічної мобільності (зокрема, Еразмус+) та проходили науково-педагогічне стажування у ЗВО-партнерах за кордоном; 

4) з деяких дисциплін окремі теми викладаються англійською мовою викладачами кафедри, рівень володіння мовою яких підтверджений відповідними сертифікатами, B2, C1; 

5) можливість проходження практик за кордоном;

6) участь у проєкті розвитку молодіжного інноваційного підприємництва на базі центру 3D технологій «FabLabTNTU» (лабораторії цифрового виробництва та прототипування світової мережі FabLab); 

7) участь та проведення студентського наукового форуму із  залученням провідних вітчизняних та зарубіжних фахівців, що має на меті поглиблення знань в предметній області, формування навичок softskills, нетворкінг; 

8) здійснення науково-дослідницької діяльності шляхом співорганізації та участі у Міжнародних та Всеукраїнських науково-практичних конференціях;

9) участь у тренінгах, зустрічах, екскурсіях, культурно-пізнавальних, наукових заходах, проведених іноземними ЗВО-партнерами, органами місцевого самоврядування, роботодавцями, керівниками підприємств  з метою  долучення до міжнародного освітньо-науково-професійного простору та отримання фахових консультацій

	4-Придатністьвипускниківдопрацевлаштуваннятаподальшогонавчання

	Придатність допрацевлаштування
	Випускникосвітньогоступеню«бакалавр»заспеціальністю072Фінанси,банківськасправатастрахування здатний виконувати професійні види робітта займати посади фахівців, посадові обов’язки якихвимагаютьволодіннякомпетентностямиусферіфінансів, банківської справи та страхування відповіднодо Державного класифікатора професій ДК 003:2010:фахівці у галузі фінансів та торгівлі (341): фахівець з корпоративного управління, фахівецьзуправлінняактивами,фахівецьзфінансово-економічноїбезпеки(3411),страховіагенти,страхувальники(3412);асистентиактуаріїв(3434),помічникикерівниківпідприємств,установтаорганізацій (3436.1), помічники керівників виробничихтаіншихосновнихпідрозділів(3436.2),помічникикерівників малих підприємств без апарату управління(3436.3);інспекториподатковоїслужби(3442);інспектори із соціальної допомоги(3443)

	Подальшенавчання
	МожливістьнавчаннязапрограмоюНРКУкраїни–7рівень,FQ-EHEA–другийцикл,ЕQF-LLL–7рівеньгалузі
знань
07
«Управліннятаадміністрування»спеціальності072«Фінанси, банківська справа та страхування» та відповідних спеціалізацій

	5–Викладаннятаоцінювання

	Викладаннятанавчання
	Студентоцентроване навчання, самонавчання, проблемноорієнтоване навчання; проведення лекційних та практичних занять, консультацій; організація тренінгів, круглих столів, наукових конференцій та семінарів; залучення здобувачів вищої освіти до участі в проєктних роботах, конкурсах, олімпіадах та науково-дослідних заходах. 
Застосовуються елементи дуального навчання та інноваційні технології електронного навчання. 
Проблемні, інтерактивні, проєктні, інформаційно-комп’ютерні, саморозвиваючі, колективні та інтегративні технології навчання. 
Здобуття практичних навичок забезпечується проходженням практик

	Оцінювання
	Оцінювання успішності навчання здобувачів вищої освіти в університеті здійснюється за 100-бальною (рейтинговою) системою, національною шкалою («відмінно», «добре», «задовільно», «незадовільно»; «зараховано», «не зараховано») і Європейською кредитною трансферно-накопичувальною системою (ECTS – «А», «B», «C», «D», «E», «FХ», «F»). Види контролю: поточний, модульний, підсумковий, самоконтроль. Можливий ректорський контроль. Форми контролю: усне та письмове опитування, тестування, захист звітів з практик, есе, презентації виконаних завдань. Атестація здійснюється у формі атестаційного екзамену.

	6-Переліккомпетентностейвипускника

	Інтегральна компетентність
	Здатність розв’язувати складні спеціалізовані завдання та практичні проблеми у галузі фінансів, банківської справи та страхування в ході професійної діяльності або у процесі навчання, що передбачає застосування у професійній діяльності окремих методів і положень фінансової науки та характеризується невизначеністю умов і необхідністю врахування комплексу вимог здійснення професійноїта навчальної діяльності.

	Загальні
компетентності (ЗК)
	ЗК1.Здатністьдоабстрактногомислення,аналізутасинтезу.
ЗК2.Здатністьзастосовуватизнанняупрактичнихситуаціях.
ЗК3. Здатністьплануватитауправлятичасом.
ЗК4.Здатністьспілкуватисяіноземноюмовою.
ЗК5.
Навички
використання
інформаційних
такомунікаційних технологій.
ЗК6.
Здатність
проведення
досліджень
навідповідномурівні
ЗК7.
Здатність
вчитися
і
оволодівати
сучаснимизнаннями.
ЗК08.Здатністьдопошуку,обробленнятааналізуінформації зрізнихджерел.
ЗК9.Здатністьбутикритичнимісамокритичним.
ЗК10.Здатністьпрацюватиукоманді.
ЗК11. Здатність спілкуватися з представниками іншихпрофесійгрупрізногорівня(зекспертамизіншихгалузейзнань/видівекономічноїдіяльності).

ЗК12.Здатністьпрацюватиавтономно.

ЗК13. Здатність реалізувати свої права і обов’язки якчленасуспільства,усвідомлюватицінностігромадянського
(вільного
демократичного)суспільстватанеобхідністьйогосталогорозвитку,верховенстваправа,правісвободлюдиниігромадянинавУкраїні.

ЗК14. Здатність зберігати та примножувати моральні,культурні, наукові цінностіі досягненнясуспільстванаосновірозумінняісторіїтазакономірностейрозвиткупредметноїобласті,їїмісцяузагальнійсистемі знань про природу і суспільство та у розвиткусуспільства,технікиітехнологій,використовуватирізнівидитаформируховоїактивностідляактивного

відпочинкутаведенняздоровогоспособужиття.

	Спеціальні(фахові,
предметні)компетентності (СК)
	СК1.Здатністьдосліджуватитенденціїрозвиткуекономікизадопомогоюінструментаріюмакро
СК2.Розумінняособливостейфункціонуваннясучасних світових та національних фінансових системтаїхструктури.
-тамікроекономічногоаналізу,оцінюватисучасніекономічні явища.
СК3.Здатністьдодіагностикистануфінансовихсистем (державні фінанси, у тому числі бюджетна таподаткова
системи,
фінанси
суб’єктівгосподарювання, фінанси домогосподарств, фінансовіринки,банківськасистемата страхування).
СК4. Здатність застосовувати економіко-математичніметодитамоделідлявирішенняфінансових задач.
СК5. Здатність застосовувати знання законодавства усферімонетарного,фіскальногорегулюваннятарегулюванняфінансовогоринку.
СК6.Здатністьзастосовуватисучаснеінформаційнета програмне забезпечення для отримання та обробкиданихусферіфінансів,банківськоїсправитастрахування.
СК7.Здатністьскладатитааналізуватифінансовузвітність.
СК8.Здатністьвиконуватиконтрольніфункціїусферіфінансів,банківської справи тастрахування.
СК9. Здатність здійснювати ефективні комунікації.СК10.Здатністьвизначати,обґрунтовуватитабративідповідальністьзапрофесійнірішення.
СК11.Здатністьпідтримуватиналежнийрівеньзнаньтапостійнопідвищуватисвоюпрофесійнупідготовку.
СК12.Здатність  використовувати теоретичні знання йпрактичні навички для аналізу особливостей формування та використання фінансових ресурсів органівмісцевого самоврядування.
СК13. Здатність визначати вплив
інститутів державної влади та місцевого
самоврядування на соціально-економічний розвиток
та поведінку економічних суб’єктів.

	7-Програмнірезультатинавчання
ПР01.Знатитарозумітиекономічнікатегорії,закони,причинно-наслідковітафункціональні зв’язки, які існують між процесами та явищами на різних рівняхекономічних систем.

ПР02.Знатиірозумітитеоретичніосновитапринципифінансовоїнауки,особливості функціонуванняфінансовихсистем.

ПР03. Визначати особливості функціонування сучасних світових та національнихфінансових систем та їхструктури.

ПР04. Знати механізм функціонування державних фінансів, у т.ч. бюджетної таподаткової систем, фінансів суб’єктів господарювання, фінансів домогосподарств,фінансовихринків,банківськоїсистемита страхування.

ПР05. Володіти методичним інструментарієм діагностики стану фінансових систем(державніфінанси,ут.ч.бюджетнатаподатковасистеми,фінансисуб’єктівгосподарювання, фінанси домогосподарств, фінансові ринки, банківська система тастрахування).

ПР06.Застосовувативідповідніекономіко-математичніметодитамоделідлявирішенняфінансовихзадач.

ПР07.Розумітипринципи,методитаінструментидержавноготаринковогорегулюваннядіяльностівсфері фінансів,банківськоїсправитастрахування.

ПР08.Застосовуватиспеціалізованіінформаційнісистеми,сучасніфінансовітехнології та програмніпродукти.

ПР09. Формувати і аналізувати фінансову звітність та правильно інтерпретуватиотримануінформацію.

ПР10.Ідентифікуватиджерелатарозумітиметодологіювизначенняіметодиотриманняекономічнихданих,збиратитааналізуватинеобхіднуфінансовуінформацію,розраховуватипоказники,щохарактеризуютьстанфінансовихсистем.

ПР11. Володіти методичним інструментарієм здійснення контрольних функцій усферіфінансів,банківськоїсправита страхування.

ПР12. Використовувати професійну аргументацію для донесення інформації, ідей,проблем та способів їхвирішеннядофахівців інефахівців у фінансовій сферідіяльності.

ПР13.Володітизагальнонауковимитаспеціальнимиметодамидослідженняфінансовихпроцесів.

ПР14. Вміти абстрактно мислити, застосовувати аналіз та синтез для виявленняключових характеристик фінансових систем, а також особливостей поведінки їхсуб’єктів.

ПР15. Спілкуватись в усній та письмовій формі іноземною мовою у професійнійдіяльності.

ПР16. Застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання практичних завданьтазмістовноінтерпретувати отриманірезультати.

ПР17.Визначатитаплануватиможливостіособистогопрофесійногорозвитку.

ПР18.Демонструватибазовінавичкикреативноготакритичногомисленняу


	дослідженняхтапрофесійномуспілкуванні.
ПР19. Виявляти навички самостійної роботи, гнучкого мислення, відкритості донових знань.
ПР20.Виконуватифункціональніобов’язкивгрупі,пропонуватиобґрунтованіфінансові рішення.
ПР21. Розуміти вимоги до діяльності за спеціальністю, зумовлені необхідністюзабезпечення сталого розвитку України, її зміцнення як демократичної, соціальної,правовоїдержави.
ПР22.Знатисвоїправаіобов’язкиякчленасуспільства,розумітицінностівільного демократичного суспільства, верховенства права, прав і свобод людини ігромадянинавУкраїні.
ПР23.Визначатидосягненняіідентифікуватицінностісуспільстванаосновірозуміннямісцяпредметноїобластіузагальнійсистемізнань,використовувати
різнівидитаформируховоїактивностідляведенняздоровогоспособужиття.
ПРОГРАМНІ РЕЗУЛЬТАТИ, РЕКОМЕНДОВАНІ 
ЗОВНІШНІМИ СТЕЙКГОЛДЕРАМИ 
ПР24. Аналізуватиособливості формування та використання фінансових ресурсів  органів місцевого самоврядування.

ПР25. Визначати вплив інститутів державної влади та місцевого самоврядування на соціально-економічний розвиток та поведінку економічних суб’єктів.

	8–Ресурснезабезпеченняреалізаціїпрограми

	Кадровезабезпечення
	Реалізація освітньої програми забезпечується кадрами високої кваліфікації з науковими ступенями та вченими званнями або кадрами, які мають підтверджений рівень наукової і професійної активності, а також значний досвід навчально-методичної, науково-дослідної роботи, відповідають вимогам щодо забезпечення провадження освітньої діяльності у сфері вищої освіти згідно з діючим законодавством України (Постанова Кабінету міністрів України «Про затвердження Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності закладів освіти»). 

Освітній процес здійснюється науково-педагогічними працівниками кафедри економіки та фінансів із залученням науково-педагогічних працівників з інших кафедр університету. 

Викладацький склад кафедри регулярно проходить планове стажування в галузі управління та адміністрування, сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності у провідних ЗВО України та світу, а також бере участь у програмах мобільності Європейського Союзу для викладачів Еразмус+.

П’ятеро НПП отримали сертифікати про рівень володіння англійською мовою (В2, С1 – Aptis і С1 – IELTS та ін.); НПП керували науковим стажуванням викладачів з-за кордону; були учасниками тренінгів, проведених іноземними організаторами з Великобританії (“Academic Teacher Excellence” (English as the Medium of Instruction, управління FabLab проєктами) та Естонії (“Entrepreneurship Teaching Best Practice. Creative Teaching Methods”, “Introduction to Business”), отримали відповідні сертифікати. Викладачі освітніх компонент за ОПП є/були керівниками та виконавцями ряду науково-дослідних робіт, членами спеціалізованих вчених рад, головним редактором та членами редколегій провідних вітчизняних наукових фахових видань, експертами Національного агенства із забезпечення якості вищої освіти, Експертної Ради МОН, громадських та ін. організацій, Стипендіатами Кабінету Міністрів України, організаторами та членами програмних і наукових комітетів конференцій міжнародного рівня, здійснюють консультування та керівництво дисертаційними і магістерськими роботами.

	Матеріально-технічне
забезпечення
	Реалізація освітньої програми забезпечується матеріально-технічними ресурсами університету і відповідає вимогам щодо матеріально-технічного забезпечення освітньої діяльності у сфері вищої освіти згідно з діючим законодавством України (Постанова Кабінету міністрів України «Про затвердження Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності закладів освіти»). 

Приміщення для проведення навчальних занять забезпечені мультимедійним обладнанням, наявні навчально-довідникові стенди. На кафедрі економіки та фінансів у навчальному процесі задіяні два комп’ютерних класи. Використовуються пакети прикладних програм: операційна система Windows 7, MicrosoftWord, MicrosoftExcel, MicrosoftPower-Point, WinZip, 7 Zip. Наявний бездротовий доступ до мережі Інтернет. 

У процесі реалізації освітньої програми використовується віртуальне навчальне середовище Тернопільського національного технічного університету імені Івана Пулюя ATutor. 

Здобувачі вищої освіти забезпечені гуртожитком. Є наявна соціально-побутова інфраструктура: їдальня, медичний пункт, бібліотека,басейн, спортивний комплекс, актова зала.

	Інформаційне
танавчально-методичне
забезпечення
	Офіційний веб-сайт https://tntu.edu.ua містить інформацію про освітні програми, навчальну, наукову і виховну діяльність, структурні підрозділи університету, правила прийому, контакти тощо. 

Інформаційне та навчально-методичне забезпеченнявідповідає вимогам щодо навчально-методичного та інформаційного забезпечення освітньої діяльності у сфері вищої освіти згідно з діючим законодавством України (Постанова Кабінету міністрів України «Про затвердження Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності закладів освіти»). 

Навчально-методичне забезпечення освітнього процесу включає: стандарт вищої освіти та освітньо-професійну програму за спеціальністю 072 «Фінанси, банківська справа та страхування», навчальні та робочі навчальні плани, робочі навчальні програми з дисциплін, підручники і навчальні посібники, електронні навчальні курси, інструктивно-методичні матеріали до практичних занять та для самостійної роботи, підготовки до здачі атестаційного екзамену, конспекти лекцій, методичні матеріали для проходження практик, інші матеріали. 

Усі дисципліни забезпечені електронними навчальними курсами, розміщеними в системі електронного навчання Atutor, включають необхідні методичні розробки з лекційних, практичних занять, для самостійної роботи, а також підсистему тестування рівня засвоєння знань. 

Бібліотечний фонд багатогалузевий.  Всі ресурси бібліотеки доступні через сайт університету: https://library.tntu.edu.ua/.

Читальний зал забезпечений бездротовим доступом до мережі Інтернет.

Наявний інституційний репозитарій ELARTU, де розміщені електронні наукові та інформаційно-методичні матеріали (збірники статей, збірники конференцій, кваліфікаційні роботи випускників тощо): http://elartu.tntu.edu.ua/.

Наявний електронний каталог бібліотеки університету, де можна здійснити швидкий пошук книг, методичних розробок та інших матеріалів, що знаходяться у фондах бібліотеки у паперовій формі

	9–Академічнамобільність

	Міжнародна
кредитнамобільність
	Національна кредитна мобільність здійснюється на підставі укладенихдвосторонніх договорів між Тернопільським національним технічним університетом імені Івана Пулюя та закладами вищої освіти України.

Академічна мобільність здійснюється згідно «Положення про академічну мобільність учасників освітнього процесуТернопільського національного технічного університету імені Івана Пулюя»:

https://docs.tntu.edu.ua/base/document?id=30


2. Перелік компонент освітньо-професійної програми та їх логічна послідовність

2.1. Перелік компонент освітньо-професійної програми

	Код н/д
	Компоненти освітньої програми(навчальнідисципліни,курсовіпроекти(роботи),
практики,кваліфікаційнаробота)
	Кількістькредитів
	Форма
підсумковогоконтролю

	1
	2
	3
	4

	Обов’язковікомпонентиОП

	Циклзагальноїпідготовки

	ОК1
	Вищаматематика
	6,5
	Залік

	ОК2
	Економетрика
	4,5
	Екзамен

	ОК3
	Економічнатеорія
	4,0
	Екзамен

	ОК4
	Іноземнамовапрофесійногоспрямування
	6,0
	Залік, екзамен

	ОК5
	Інформаційні технології та основи програмування
	4,5
	Екзамен

	ОК6
	ІсторіятакультураУкраїни
	5,0
	Залік, екзамен

	ОК7
	Макро-тамікроекономіка
	6,0
	Екзамен

	ОК8
	Основи фінансового, банківського та страхового права
	4,0
	Екзамен

	ОК9
	Психологіяісоціологія
	4,0
	Залік

	ОК10
	Статистика
	4,0
	Екзамен

	ОК11
	Техноекологіятацивільнабезпека
	4,0
	Залік

	ОК 12
	Українськамова(запрофесійнимспрямуванням)
	5,0
	Залік, екзамен

	ОК 13
	Філософія
	4,0
	Екзамен

	Циклпрофесійноїідготовки

	ОК14
	Банківськасистема
	6,0
	Екзамен

	ОК15
	Безпекажиттєдіяльності,основиохоронипраці
	4,0
	Екзамен

	ОК16
	Бухгалтерськийобліктазвітністьвуправлінніпідприємством
	4,0
	Екзамен

	ОК17
	Бюджетнасистема
	4,0
	Залік

	ОК18
	Гроші і кредит
	6,5
	Залік

	ОК19
	Дослідженняринку
	4,5
	Залік

	ОК20
	Економікапідприємства
	4,0
	Екзамен

	ОК21
	Економічнийаналіз
	4,5
	Екзамен

	ОК22
	Інвестування
	4,0
	Залік

	ОК23
	Інформаційні системи у фінансах, банківській справі та страхуванні
	4,0
	Залік

	ОК24
	Маркетинг
	4,5
	Екзамен

	ОК25
	Менеджмент
	4,5
	Екзамен

	ОК26
	Податкова система
	4,0
	Екзамен

	ОК27
	Соціальнестрахування
	5,0
	Екзамен

	ОК28
	Страхування
	8,0
	Залік

	ОК29
	Фінанси
	10,0
	Залік, екзамен

	ОК30
	Фінанси місцевого самоврядування
	5,0
	Екзамен

	ОК31
	Фінансовий контролінг
	5,0
	Екзамен

	ОК 32
	Фінансово-економічна аналітика бізнесу
	5,0
	Залік

	ОК 33
	Цифрові технології та інноваційні фінанси
	4,0
	Залік

	Практичнапідготовка

	ОК34
	Виробнича
	3,0
	Диф.залік

	ОК35
	Вступ до фаху
	3,0
	Диф.залік

	ОК36
	  Організаційно-економічна
	3,0
	Диф.залік

	ОК 37
	Професійно-орієнтована
	7,5
	Диф.залік

	Загальнийобсяг обов’язковихкомпонент:
	178,5

	Вибіркові компоненти ОП 

Здобувачі вищої освіти обирають освітні компоненти із запропонованого переліку у середовищі електронного навчання ТНТУ ATutor

(Вкладка  ̶  Навчальні дисципліни для вибору студентами)

https://dl.tntu.edu.ua/login.php (доступ до переліку вибіркових дисциплін мають усі здобувачі вищої освіти, зареєстровані у середовищі електронного навчання ТНТУ ATutor)

	Загальнийобсягвибірковихкомпонент:
	60,0

	Атестація (атестаційний екзамен)
	1,5

	ЗАГАЛЬНИЙОБСЯГОСВІТНЬОЇПРОГРАМИ
	240,0


2.2 Структурно-логічнасхемаосвітньо-професійної програми
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	2.3-Формиатестаціїздобувачіввищоїосвіти

	Форми атестаціїздобувачіввищоїосвіти
	Атестаціяздобувачівкваліфікаціїбакалавразфінансів,банківськоїсправитастрахуванняздійснюєтьсяуформіатестаційногоекзамену.

	Вимоги до атестаційного екзамену
	Атестаційний

екзамен
за
спеціальністю
перевіряєдосягненнярезультатів

навчання,
визначенихСтандартом Вищоїосвіти заданоюспеціальністютаосвітньо-професійноюпрограмою.


4. Матриця відповідності програмних компетентностей компонентам освітньо-професійної програми

Обов’язкові компоненти освітньо-професійної програми

	
	ОК1
	ОК2
	ОК3
	ОК4
	ОК5
	ОК6
	ОК7
	ОК8
	ОК9
	ОК10
	ОК11
	ОК12
	ОК13
	ОК14
	ОК15
	ОК16
	ОК17
	ОК18
	ОК19
	ОК20
	ОК21
	ОК22
	ОК23
	ОК24
	ОК25
	ОК26
	ОК27
	ОК28
	ОК29
	ОК30
	ОК31
	ОК32
	ОК33
	ОК34
	ОК35
	ОК36
	ОК37
	А1

	ЗК 1
	●
	●
	●
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	●
	
	
	
	●
	●
	
	●
	●
	●
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	●
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	●
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	●
	●
	
	
	
	
	

	ЗК 6
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	●
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	●
	●
	●
	●
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	●
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	●
	●
	●
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	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
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	●
	
	
	●
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	●
	●
	●
	●
	●
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	●
	●
	●
	●
	●
	
	●
	●
	●
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	●
	●
	
	●
	●
	
	

	ЗК 9
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	●
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	●
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	●
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	●
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	●
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	●
	●
	
	

	СК 2
	
	
	
	
	
	
	●
	
	
	
	
	
	
	●
	
	
	●
	●
	
	
	
	●
	●
	
	
	●
	●
	●
	●
	
	●
	●
	●
	●
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	●
	●
	●

	СК 3
	
	●
	
	
	
	
	●
	
	
	
	
	
	
	●
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	●
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	●
	
	
	●
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	●
	●
	●
	●
	●
	●
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	СК 4
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	●
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	●
	
	
	
	●
	●
	
	
	
	
	●
	
	●
	●
	●
	●
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	●
	
	
	●
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	СК 8
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	СК 9
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	СК 10
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	●
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	СК 11
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	СК 13
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	●
	
	
	
	
	
	
	
	●


5. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПРН)  відповідними компонентами освітньої програми

Обов’язкові компоненти освітньо-професійної програми

	
	ОК 1
	ОК 2
	ОК 3
	ОК 4
	ОК 5
	ОК 6
	ОК 7
	ОК 8
	ОК 9
	ОК 10
	ОК11
	ОК 12
	ОК 13
	ОК 14
	ОК 15
	ОК 16
	ОК 17
	ОК 18
	ОК 19
	ОК 20
	ОК 21
	ОК 22
	ОК 23
	ОК 24
	ОК 25
	ОК 26
	ОК 27
	ОК 28
	ОК 29
	ОК 30
	ОК 31
	ОК 32
	ОК 33
	ОК 34
	ОК 35
	ОК 36
	ОК 37
	А1

	ПР01
	●
	●
	●
	
	
	
	●
	
	
	●
	
	
	●
	●
	●
	
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	
	●
	●
	●
	●
	●

	ПР02
	
	
	●
	
	
	
	●
	
	
	●
	
	
	●
	●
	
	
	●
	●
	
	
	●
	●
	
	
	
	
	
	
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●

	ПР03
	
	
	●
	
	
	
	●
	
	
	●
	
	
	
	●
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	●
	●
	●
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	●
	
	
	●
	●
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	●
	●
	●
	●
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	●
	●
	●
	●
	●
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	●
	
	●
	
	
	
	●
	
	●
	●
	●
	
	●
	
	
	
	
	
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	
	
	
	
	
	●

	ПР05
	
	●
	●
	
	
	
	●
	
	
	●
	
	
	
	●
	
	●
	●
	●
	●
	●
	
	
	●
	
	
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	
	●
	
	
	●
	●

	ПР06
	●
	●
	
	
	●
	
	
	
	
	
	
	
	
	●
	
	
	●
	
	
	
	●
	●
	
	
	
	
	
	
	●
	
	●
	●
	
	●
	
	
	●
	●

	ПР07
	
	
	
	
	
	
	●
	●
	
	●
	
	
	●
	●
	
	●
	●
	●
	●
	●
	
	●
	
	●
	●
	
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	
	
	
	
	
	●

	ПР08
	
	●
	
	
	●
	
	
	
	
	
	
	
	
	●
	
	●
	●
	
	
	●
	●
	●
	●
	
	
	●
	
	
	●
	
	●
	●
	●
	
	
	
	
	●

	ПР09
	
	●
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	●
	●
	
	
	●
	●
	
	
	
	
	●
	
	
	●
	
	●
	●
	
	●
	
	
	●
	●

	ПР10
	●
	●
	●
	●
	
	●
	
	
	
	●
	
	
	
	●
	
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	
	●
	●
	●
	●
	
	●
	●
	●
	●
	
	
	●
	●
	
	●

	ПР11
	
	
	
	
	●
	
	
	●
	
	
	
	
	
	
	
	●
	●
	●
	
	●
	●
	
	
	
	
	●
	
	
	●
	
	●
	●
	
	
	
	
	
	●

	ПР12
	
	●
	●
	
	
	
	●
	●
	●
	●
	●
	
	
	
	
	●
	
	●
	●
	
	
	
	●
	●
	●
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	●

	ПР13
	●
	●
	●
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	●
	●
	
	
	●
	●
	●
	
	●
	●
	
	
	
	
	
	
	
	
	●
	●
	
	●
	
	
	●
	●

	ПР14
	
	●
	●
	
	
	
	●
	
	●
	●
	
	●
	●
	●
	
	●
	●
	
	●
	●
	●
	●
	●
	
	
	●
	
	●
	●
	
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●

	ПР15
	
	
	
	●
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	●

	ПР16
	
	●
	
	
	
	
	●
	
	●
	●
	
	●
	
	●
	
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	
	●
	●
	●
	
	
	●
	●
	●
	●
	
	●
	
	
	●
	●

	ПР17
	
	
	
	●
	
	
	
	
	●
	
	●
	
	
	
	
	●
	
	●
	●
	●
	
	
	
	●
	●
	
	
	
	
	
	
	
	
	●
	
	
	●
	●

	ПР18
	●
	●
	●
	
	
	
	
	●
	●
	
	●
	●
	●
	●
	
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	
	●
	●
	●
	
	
	
	●
	
	
	●
	●
	●
	
	
	●
	●

	ПР19
	●
	●
	●
	
	
	
	
	●
	●
	
	
	
	●
	●
	●
	●
	
	●
	●
	
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	
	
	
	
	●

	ПР20
	
	
	
	●
	
	
	
	
	●
	
	
	●
	
	●
	
	●
	
	●
	
	●
	●
	
	
	●
	●
	
	
	
	
	
	
	●
	
	
	
	
	
	●

	ПР21
	
	
	●
	
	
	
	
	●
	
	
	●
	●
	
	●
	●
	
	●
	●
	
	
	
	
	
	
	
	●
	●
	●
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	●

	ПР22
	
	
	
	
	
	●
	
	●
	
	
	●
	●
	
	
	●
	
	●
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	●

	ПР23
	
	
	
	
	
	●
	
	●
	
	
	●
	●
	
	
	
	
	●
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	●

	ПР24
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	●
	●
	●
	
	
	
	
	
	
	●

	ПР25
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	●
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	●
	
	
	
	
	
	
	
	●


6. Вимоги до наявності системи внутрішнього забезпечення якості вищої освіти
Вимоги щодо внутрішнього забезпечення якості вищої освіти регламентуються окремим положенням ТНТУ – Система управління якістю (CУЯ).Стратегічне управління університетом (наказ №4/7-568 від 25.07.2016, https://docs.tntu.edu.ua/base/document?id=24).
Відповідно до рішення Органу сертифікації 31 серпня 2017 року Тернопільський національний технічний університет імені Івана Пулюя отримав сертифікати, які підтверджують відповідність системи управління якістю вимогам міжнародного стандарту ІSO 9001:2015. 
Перші два сертифікати українською та німецькою мовами видані німецьким сертифікаційним органом «DQS GmbH», який входить в трійку лідерів серед сертифікаційних органів у світі, що свідчить про міжнародне визнання якості освітньої діяльності (сертифікат видано 31.08.2018, дійсний – до 30.08.2021, http://tntu.edu.ua/storage/pages/00000287/QM15_31400225_QM15_UK.pdf).Ще один сертифікат єдиного міжнародного зразка IQNet (видано 31.08.2018, дійсний – до 30.08.2021, реєстраційний номер DE-31400225 QM15, http://tntu.edu.ua/storage/pages/00000287/IQNet_31400225_QM15_EN.pdf) виданий міжнародною сертифікаційною мережею (зі штаб квартирою у м. Берн, Швейцарія), що об’єднує 37 провідних органів з сертифікації в 34 країнах світу.
У Тернопільському національному технічному університеті імені Івана Пулюя функціонує система забезпечення якості освітньої діяльності та якості вищої освіти (система внутрішнього забезпечення якості), яка передбачає здійснення таких процедур і заходів: 
1) визначення принципів та процедур забезпечення якості вищої освіти; 2)здійснення моніторингу та періодичного перегляду освітніх програм; щорічне оцінювання здобувачів вищої освіти, науково-педагогічних і педагогічних працівників вищого навчального закладу та регулярне оприлюднення результатів таких оцінювань на офіційному веб-сайті вищого 3) навчального закладу, на інформаційних стендах та в будь-який інший спосіб;
4)забезпечення підвищення кваліфікації педагогічних, наукових і науково-педагогічних працівників; 
5)забезпечення наявності необхідних ресурсів для організації освітнього процесу, у тому числі самостійної роботи студентів, за кожною освітньою програмою; 
6)забезпечення наявності інформаційних систем для ефективного управління освітнім процесом; 
7)забезпечення публічності інформації про освітні програми, ступені вищої освіти та кваліфікації; 
8)забезпечення ефективної системи запобігання та виявлення академічного плагіату у наукових працях працівників вищих навчальних закладів і здобувачів вищої освіти; 
9) інших процедур і заходів. Система забезпечення Тернопільським національним технічним університетом імені Івана Пулюя якості освітньої діяльності та якості вищої освіти (система внутрішнього забезпечення якості) за поданням Тернопільського національного технічного університету імені Івана Пулюя оцінюється Національним агентством із забезпечення якості вищої освіти або акредитованими ним незалежними установами оцінювання та забезпечення якості вищої освіти на предмет її відповідності вимогам до системи забезпечення якості вищої освіти, що затверджуються Національним агентством із забезпечення якості вищої освіти, та міжнародним стандартам і рекомендаціям щодо забезпечення якості вищої освіти.
Перелік нормативних документів, на яких базується освітньо-професійна програма
1. Standards and guidelines for quality assurance in the Еuropean higher education area (ESG). URL: https://enqa.eu/index.php/home/esg/. Україномовна версія: Стандарти і рекомендації щодо забезпечення якості в Європейському просторі вищої освіти. URL: https://enqa.eu/indirme/esg/ESG%20in%20Ukrainian_by%20the%20British%20Cou ncil.pdf. 
2. Tuning Educational Structures in Europe, TUNING project. URL: http://www.unideusto.org/tuningeu/. Україномовна версія: Проект Європейської Комісії «Гармонізація освітніх структур в Європі». URL: https://www.unideusto.org/tuningeu/images/stories/documents/General_Brochure_U krainian_version.pdf. 
3. Про вищу освіту : Закон України від 01.07.2014 р. № 1556-VII. Відомості Верховної Ради України. URL: http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/1556-18. 
4. Про освіту : Закон України від 05.09.2017 р. № 2145-VIII. Відомості Верховної Ради України. URL: http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/2145-19
5. Про затвердження переліку галузей знань і спеціальностей, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти : Постанова Кабінету Міністрів України від 29.04.2015 р. № 266. URL: http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/266-2015-п
6. Про затвердження Національної рамки кваліфікацій : Постанова Кабінету Міністрів України від 23 листопада 2011 р. № 1341. URL: http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/1341-2011-п (в редакції постанови Кабінету Міністрів України від 25 червня 2020 р. №519) 
7. Класифікатор професій ДК 003:2010 : Національний класифікатор України. Держспоживстандарт України ; Наказ від 28.07.2010 № 327. URL: https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/va327609-10#Text. 
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Гарант освітньо-професійної програми, 
к.е.н., ст. викладач кафедри економіки та фінансів                       Андрій КРУПКА
Д.і.н., доцент, 
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Член експертної ради роботодавців 
кафедри економіки та фінансів за спеціальністю 
072 «Фінанси, банківська справа та страхування» 
Тернопільського національного технічного
університету імені Івана Пулюя, 

директор департаменту контролінгу та 
інформаційних потоків даних «РайфайзенБанк»                              Юрій СОРОКА
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