Міністерство освіти і науки України
Тернопільський національний технічний університет імені Івана Пулюя
ЗВІТ

за результатами проведеного опитування науково-педагогічних працівників ТНТУ ім. Івана Пулюя, що безпосередньо відповідають за зміст освітньо-професійної програми 
«Комп’ютерно-інтегровані системи автоматики та робототехніки» першого рівня вищої освіти, 
а також викладають на цій програмі
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ТЕРНОПІЛЬ
2022
Звіт сформовано за результатами проведеного опитування науково-педагогічних працівників відповідно до «Положення про опитування учасників освітнього процесу в Тернопільському національному технічному університеті імені Івана Пулюя», «Положення про акредитацію освітніх програм Тернопільського національного технічного університету імені Івана Пулюя».
Терміни проведення: 10.11.2022 – 27.11.2022.
Дане опитування є формою участі викладачів в системі внутрішнього забезпечення якості вищої освіти.
Мета опитування – визначення відповідності освітньо-професійної програми цілям, очікуванням, потребам учасників освітнього процесу, а також виявлення проблем, що виникають під час освітньої діяльності з метою їх попередження чи усунення.
Опитування проводилося шляхом online-анкетування за допомогою сервісу Google Forms на добровільних засадах.
В опитуванні взяли участь 24 викладачі, що безпосередньо відповідають за зміст освітньо-професійної програми «Комп’ютерно-інтегровані системи автоматики та робототехніки» першого рівня вищої освіти, а також викладають на цій програмі.
Узагальнені результати опитування описані нижче.
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[image: image3.png]2. Yn HapaeTe By 3g06yBayam iHpopmaLiito Npo Lini Ta NporpamHi pesynbTaTh HaBYaHHSA 3a
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[image: image4.png]3. AKi HefloNiKM NpUTaMaHHiI NepeBaXHil 6iNbLLIOCTi HaBYaNbHUX NaHiB faHol OM? (MoXHa

o6paTy Kiflbka BapiaHTiB)
24 signos.igi

Marna KinbKicTb NpoginbHUX
npeaMeTiB 3a creujianbHicTio;
HEeLoCTaTHSA KiNbKiCTb Cy4acHUX
OVCUMNIIIH;

HeaoCTaTHS KinbKicTb roanH
NPaKTUYHOI NiArOTOBKY;
ny6noBaHHS 3MICTy HaB4YarbHOro
maTtepiany;

BiCYTHICTb efleMeHTIB AyarbHoTl
opMU HaBYaHHS;
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[image: image5.png]4. Yn cTBOpEHI B YHiBepCcUTETI ANs BUKNaJadya yMOBM A5l BinbHOro Buéopy Gopm i MeTogis

HaBYaHHSA Ta BUKJ1agaHHA?
24 Bignosiai
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[image: image6.png]5. Yn BpaxoByeTe Bu npu Bu6opi MeTofiB Ta popM HaBYaHHS iHAMBIAYyaNbHi 0CO6NMBOCTI

CTYyOEHTIB?

24 Bignosiai

©® rax;

@ Hi;

@ uboro 3pobUTN HEMOXINBO;
@ saxxo signosicTu.




[image: image7.png]6. 4n opraHisoByeTe Bu BUi3Hi NnabopaTopHi/NpakTUYHi 3aHATTA AN5 3406yTTA HABUYOK

3aCTOCyBaHHA TEOPETUYHUX 3HaHb Y MPaKTUYHIN AiSNbHOCTI?

24 Bignosiai

%

©® rax;

@ Hi;

@ Hemae noTpebu ANa MoeT AMcUUniHW/
OVCUUNITIH;

@ He nepenbayeHo HaBYaNbHUM MAHOM.




[image: image8.png]7. Yu 3Hanomi By 3 nopAaaKoM BU3HaAHHS B YHIBEpCUTETI pe3ynbTaTiB
HedopManbHoI/iHbopManbHOI OCBITU?
24 ignosigi
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@ Hi.





[image: image9.png]8. Yun 3aiimaeTecb B caMopo3BMTKOM 3 MeTO NPOdecinHOro 3pocTaHHs?
24 Bignosipgi

@ TaK, cuctemMaTnyHO;
@ rak, yac Bia vacy;

O Hi.





[image: image10.png]9. OLl,iHin 3a 5-T1 6anbHOLO LKaNo HaCKiNbKK yHiBepcheT JorioMarace Ta 3anyqum7| no Baworo
I'IpOd)eCiVIHOFO 3POCTaHHA (0 - AAy>XKe NoraHo; 5- ayxe p,06pe).
24 signos.igi
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[image: image11.png]10. AKi YUHHMKM CNOHYKalOTb Bac 0 HayKOBO-A0OCNIAHOT po60TH Ta NiABULLEHHS AKOCTI

BUKNagaHHs? (MOXHa o6paTy Kiflbka BapiaHTiB)
24 signos.igi

KOHKYpPEeHTHEe cepefoBuLLe Ha

_ 4 (16,7%)
PUHKy MNpalLli;
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[image: image12.png]11. AKMM iHTEepaKTMBHUM MeTofaM HaBYaHHsi Bu HagaeTe nepesary? (Mo)kHa o6paTy Kinbka
BapiaHTiB)
24 ignosigi

OUCKYCIT; 10 (41,7%)

BidyanisoBaHi nekuii; 11 (45,8%)

po6oTa B rpynax; 14 (58,3%)

CUTyaUiiHUA aHanis; 5 (20,8%)
METOAM MPaKTUKOOPIEHTOBAHOIO

5 (20,8%)
HaBYaHHS.




[image: image13.png]12. Ym nigTpuMyeTe Bu 3anpoBagyKeHHsi MPaKTUKK Bifeo3anucy BNacHMX 3aHATb K iIHCTPYMeHTa

nigBULLEHHSA IKOCTi HaBYaHHA?

24 Bignosiai

@ He nigTpumyio;
@ [ouinbHO ANS OKpeMUx Tem Kypcy
(3aHATb);

@ npakTuKk1 He Mato, ane MiATPUMYHo;
@ Tak, BXe Mato TaKy NpaKTUKy.




[image: image14.png]13. Yn 6panun/um nnaHyeTe 6paTh yyacTb y Nporpamax akageMiuyHoi Mo6inbHOCTI (MiXXKHapoaHi

CTa)XXyBaHHA, y4aCTb y nporpamax Erasmus+, BUKO...apoAHUX OCBITHiX abo HayKoBUX I'IpO(-:KTiB TOIJ.LO)?
24 Bignosiai
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[image: image15.png]14. Yn cTBOpeHa B yHiBepCUTeTi Mpo3opa cucTeMa MaTepiasibHOro 1 MopasibHOroO 3a0X0YEHHS

BUKagayiB 3a JOCATHEHHS y NpodeciiHin AisnbHOCTI?
24 Bignosiai
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@ yacTkogo.





[image: image16.png]15. OUiHITb piBEHb aKTUBHOCTI CTYAEHTIB Mif Yac OHMaH 3aHATb B CUCTEMI e/IeKTPOHHOIO

HaB4YaHHA ATutor

24 Bignosiai

@ sucokuit;

@ 3a00BiNbHUI,
© He3afoBINbHWUIA;
@ BaxKo ouiHUTY.




[image: image17.png]16. Ak npoBefeHHA 3aHATb ,D,VICTaHLI,iVIHO BM/IMBAE Ha AKiCTb 3aCBOEHHSA HaB4Ya/IbHOroO MaTepiany?
24 Bignosigi

@ n0o3uTUBHO;
@ HeratuBHO;

@ [UCTaHLIHO/OYHO HE Mae 3HaYeHHs,
BCe 3anexuThb Big baxaHHsa cTyaeHTa
HaB4aTumcs.





[image: image18.png]17. Yv poTpumyeTecst Bu npuHUMNiB akageMiyHoi fO6pOYEeCcHOCTI?
24 ignosigi
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[image: image19.png]18. AKMMK YMHOM By nonynsipuayeTe akafeMidyHy JOBPOYECHICTb cepef, CTyAeHTIB? (MOXHa

o6paTy Kiflbka BapiaHTiB)
24 signos.igi

[ato po3’siCHEHHS Ha nepLuoMy
3aHATTI 3 AUCUMNAIHKL Woa0
BMMOT HanucaHHs HaBYarnbHUX...

20 (83,3%)

[ato PO3'ACHEHHS Y METOANYHNX
BKasiBKax 40 BUKOHAHHS
npakTU4HMX, NabopaTtopHux, ca...

13 (54,2%)

Yyepes iHopMalLliviHi Jxepena
(nocunaHHsi Ha HopmaTuBHY 6a3y
YHiBEPCUTETY, KOPUCHI IHTEPHET...

10 (41,7%)

He Monynsipusyto, LM
3ariMaloTbes iHLWI Biaainu.




[image: image20.png]19. Mo3sHauTe 3axoau, AKi € HanbiNbLW ePeKTUBHUMM ANS NPOTUAIT aKaAeMiYHi Hef06POYECHOCTI

cepef CTyfeHTiB (MOXHa 06paTu KiflbKa BapiaHTiB)
24 signos.igi

ouiHKa 3a HayKkoBy poboTy
3000yBaya He 3apaxoBYETbCS;
NPOMOHYETbCS YacTKOBe
[[oonpauBaHHs HaykoBoi pob...
NpOBOAATLCH PO3’ACHIOBANbHO-
BUXOBHi 6ecigu 3i 3006yBayem. ..

10 (41,7%)
22 (91,7%)
13 (54,2%)

BiapaxyBaHHsi 3 yHiBepcuTety;[—0 (0%)

nos6aBneHHs HagaHux Ninbr 3
onnaTtu HaB4YaHHS;

NMOBTOPHE MPOXOMKEHHS
BiOMNOBIAHOr0 OCBITHLOrO KOMMO...

0 (0%)

7 (29,2%)
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[image: image21.png]20. Yu cnpusie yHiBEpCUTET pPiBHUM BigHOCMHAM, NoBasi A0 NpaB JOANHK, NpoTUail 6yniHry?
24 Bignosigi
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[image: image22.png]21. Y1 € OCBITHE cepeoBULLE B YHIBEPCUTETI 6€3NEeYHUM ANIA XUTTA | 300POB’'st BUKIagayis,
npauiBHUKIB Ta 3406yBayiB BULLOI OCBITU?
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22. Які проблеми якості освітнього процесу потребують першочергового вирішення?

24 відповіді
	1. -

	2. -

	3. -

	4. -

	5. -

	6. -

	7. Змішане навчання

	8. Ефективне впровадження змішаного навчання

	9. матеріальне забезпечення

	10. матеріальна база

	11. Матеріально-технічне забезпечення. 

	12. -

	13. 

	14. відсутні

	15. немає

	16. немає

	17. покращення матеріальної бази 

	18. покрашення матеріально-технічної бази

	19. запровадження елементів дуальної форми навчання

	20. Немає відповіді

	21. Важко відповісти. 

	22. 

	23. Забезпечення кафедр і лабораторій обладнанням 

	24. Ремонт в університеті


