Міністерство освіти і науки України
Тернопільський національний технічний університет імені Івана Пулюя
ЗВІТ
за результатами проведеного опитування здобувачів другого (магістерського) рівня вищої освіти, що навчаються за освітньо-професійною програмою «Транспортні технології (на автомобільному транспорті)» галузі знань 27«Транспорт», спеціальності 275«Транспортні технології (на автомобільному транспорті)»
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ТЕРНОПІЛЬ
2024
Звіт сформовано за результатами проведеного опитування здобувачів вищої освіти відповідно до «Положення про опитування учасників освітнього процесу в Тернопільському національному технічному університеті імені Івана Пулюя», «Положення про акредитацію освітніх програм Тернопільського національного технічного університету імені Івана Пулюя» та за наказом ректора від 10.10.2024р. №4/7-979 «Про опитування здобувачів». 

Терміни проведення: 11.11.2024 – 25.11.2024.

Дане опитування є формою участі здобувачів вищої освіти в системі внутрішнього забезпечення якості вищої освіти та реалізації принципу студентоцентричного навчання.
Мета опитування – вивчення рівня задоволеності здобувачів другого (магістерського) рівня вищої освіти якістю освітньо-професійної програми «Транспортні технології (на автомобільному транспорті)» та освітнього процесу загалом.
Опитування проводилося шляхом online-анкетування за допомогою сервісу Google Forms анонімно та на добровільних засадах.
В опитуванні взяли участь 43 здобувачів вищої освіти (22 першого року навчання та 21 другого), що склало 70,5% від загального контингенту здобувачів даної освітньої програми.
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Результати опитування описані нижче.
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· цілі ОП враховують тенденції розвитку спеціальності та ринку праці (76,7%);

· порядок вивчення дисциплін логічний та послідовний (83,7%);

· обсяг практичної підготовки достатній для успішної роботи за фахом (72,1%);

· співвідношення аудиторної та самостійної роботи є оптимальним (65,1%);

· забагато теоретичних дисциплін без практичного їх застосування (11,6%);

· інформація, що подається на заняттях застаріла, не відповідає сучасним потребам (11,6%);

· недостатня кількість дисциплін фахової підготовки (2,3%);

· багато часу відводиться на самостійну роботу і від цього знижується якість засвоєння матеріалу (7%);

· є предмети, наповнення яких дублюється (0%);

· жодне з тверджень не є актуальним для даної освітньої програми (0%).
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11. Якщо на попереднє питання Ви дали відповідь «НІ», вкажіть, будь ласка, які це навчальні дисципліни 

(0 відповідей)
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16. Оцініть за 5-ти бальною шкалою зручність та доступність нижче перелічених категорій студентського життя (0- зовсім не зручно; 5- дуже зручно).
[image: image16.png]CcniBnpausa 3 OpraHamn CTyAEHTCHKOTO
CamoBpAZyBaHHA

poboTa AekaHaTy

6i6niotera (aGOHEMEHT, YuTabHUM 3a1,
€/IEKTPOHHMUII penosuTapin)

MOM/IMBOCTI KOPUCTYBAHHA €/1eKTPOHHUMM
pecypcamu

rpadik iHAMBIyanbHUX KOHCY/IbTaLLill BUKNAaAauiB

PO3KNaj 3aHATL

50





[image: image17.png]17. 4 Gepere B yuacTs y 3axofax, ki NPOBOAKTS CTYAGHTCLKE CaMOBPAAYBaHHS?
a3 oignosin





[image: image18.png]8. 4 XOTiAM 6 B GPTH y4aCTL B MPOTpaMaX aKAAEMINHO! MOGIABHOCTI (MPOXOANTH MiXHapOHI

IPAKTUKW, HABHATHCR 32 MPOPEMOFO </lBOX AMIOMB» 33 KOPAOKOM TOLLO)?
3 sarcain

©ax
o
® e Bipcosyean ary uowicT.





[image: image19.png]19. OcBiTHE CepeaoBULLe YHIBEPCUTETY € GesnedHiM ANA XWTTH | 330p0B's?
3 vianosin





[image: image20.png]20, YU 3Haitomi B i3 MOHATTAM «aKageMiHa AOGPOECHICTL?
3 siosin





[image: image21.png]21 AKI MPMYAHY CTIOHYKAIOTb A0 aKGACMISHOH HEAOBPOYECHOCTI? (MOXHa 0GPaTH Kinbka

sapianTie)
s3manosiy

obuexenn aceryn zof
HeoBiaws! icpopau;

vecrava vasox akageninoro)
[reep—

werons;

aemica suropcrosysara
pay 6oa nocunas |

2046.5%)

2085%)

enoipopmosanicrs wonol
sanosizanswoctisa i





В наступному запитанні здобувачам було запропоновано вказати Які можливі шляхи уникнення плагіату під час навчання та написання кваліфікаційної роботи магістра? 28 % респондентів не змогли дати відповідь на це запитання. Інші здобувачі відповіли наступне (орфографія збережена):

1. Використання бібліотечних книжок

2. Повна перевірка

3. Чесність

4. Перевірка на плагіат

5. Використання іншомовних сайтів

6. Надання студенту доступу до більшої кількості ресурсів; Постійний контроль наукового керівника; Вибір теми, яка спонукатиме до проведення самостійних досліджень

7. Для уникнення плагіату під час написання кваліфікаційної роботи магістра потрібно брати матеріали з підручників,а не з інтернету готовий матеріал

8. Читати книги

9. Писати самому

10. Попередження про плагіатство

11. Використання програми плагіат

12. Жорстке покарання

13. Написання роботи з участю керівника

14. Зниження планки.
15. проводити рекомендовані перевірки в системі анти плагіату

16. Праця, праця, праця

17. Перевірка на плагіат

18. Перевірка робіт на запозичення з інших джерел.

19. Більше приділяти уваги методам і способам підвищення навичок академічного письма і дослідницьких методів.

20. Перевірка за допомогою програм

21. Менше теоретичних, а більше власних дослідницьких результатів

22. Опрацювання матеріалу

23. Багато читати та працювати

24. Більше працювати

25. Виділяти більше часу на написання роботи

26. Проведння наукових і дослідницьких робіт з темтикою кафедри

27. Використання програм для перевірки на плагіат

28. Антиплагіат перевірка

29. Велике фінансування на дослідження

30. Рутинна праця

31. постійна перевірка рівня знань під час навчального року
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24. Якщо на попереднє запитання Ви дали відповідь «так», зазначте причину виникнення конфліктної ситуації та чи вдалося її вирішити:
0 відповідей
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Анкетування також передбачало наявність відкритого запитання Які проблеми найчастіше виникають у Вас під час навчання?. На яке 74,4% відповіли, що проблем не виникає. 9,3% залишили поле без відповіді.

Інші респонденти відповіли наступне (орфографія збережена):
1. Хвороби

2. Тривоги.

3. Нестача часу, адже потрібно ще зароблти на прожиття.

4. Часу

5. Я раніше не навчався у ТНТУ, поступив на магістратуру, але порівняно із іншими універами нажаль є(конкретно видно) недоліки які необхідно вирішувати. Холодні не утеплені аудиторії які взагалі не прогріваються, не всюди є хороша освітленість, надмірна сирість, є великі ергономічні труднощі у вбиральнях, почніть з елементарного: зробіть нові гарні вбиральні і зразу буде попит студентів, зайшовши в будь-який корпус всюди однаково. Якщо дорого, то просіть допомоги студентів в різній послідовності (щоб не одна група виконувала/допомагала, а різні), і навчаться чогось нового, і всім вигідно. Організуйте людське студентське самоврядування, так, воно є, але інформативності про будь-які події мінімальна, якщо немає соцмереж нічого знати неможливо (чи наприклад вони є, куди підписуватись, тих сторінок вже близько 10, і в кожній соцмережі інші назви, хоча б робили однакові назви. В Інстаграмі по одному, в Телеграмі інше, і т.д.) Необхідно покращення основного сайту, багато різної інформації і найти важко, сайт крутий, багато чого містить але потрібно вдосконалення! В Е.навчанні просіть викладачів щоб доповнювали лекції які можна скопіювати, для того щоб можна було вставити у електронну книгу та читати їх, є багато закодованих лекцій які прочитати неможливо, з різними водяними символами. Мабуть саме головне: ЗРОБІТЬ для нашої спеціальності 274/275 аспірантуру доктор філософії Кафедра автомобілів є одна з найбільших, а чомусь нажаль цих спеціальностей однаково немає. В Україні не так багато університетів які мають аспірантуру за схожими спеціальностями, будьте перші, питайте думку студентів, скоріш за все попит буде, зважте все і зробіть це! Можливо не 2 спеціальності, хоча б одну (275 чи 274). Безумовно вдячний всім викладачам та адміністрації, кожен відгукується, кожен докладає максимум зусиль, тим більш у теперішніх умовах, це помітно. Дякую з великої літери за Вашу працю! Водночас прошу розуміти студентів, давайте можливість вчитись, і тим, хто цього хоче і прагне, якщо ви розумієте про що тут.

6. Брак часу

7. Нестача вільного часу через роботу

З метою покращення якості освітньої програми та якості викладання дисциплін, пропонуємо наступне:
1. Науково-педагогічним працівникам, що безпосередньо відповідають за зміст освітньої програми, а також викладають на цій програмі забезпечити постійний моніторинг та актуалізацію навчальних курсів в системі дистанційного навчання Atutor. Використовувати інноваційні методи викладання, поєднувати традиційні методи навчання з інтерактивними.

2. Систематично проводити моніторинг серед здобувачів вищої освіти щодо задоволеності освітньою програмою та якістю навчальних дисциплін. Виявляти слабкі чи проблемні сторони з метою своєчасного реагування.

3. Гаранту освітньої програми сприяти інформуванню здобувачів вищої освіти щодо змін, які вносяться до ОП на основі результатів анкетування.

