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	1. Загальні положення
[bookmark: n3]1.1. Це «Положення про акредитацію освітніх програм Тернопільського національного технічного університету імені Івана Пулюя» (далі – Положення) розроблено відповідно до Законів України «Про освіту» та «Про вищу освіту», Постанови Кабінету Міністрів України від 30 грудня 2015 р. № 1187 «Про затвердження Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності», Положення про акредитацію освітніх програм, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 11 липня 2019 року № 977, «Положення про організацію освітнього процесу в Тернопільському національному технічному університеті імені Івана Пулюя» та Статуту Університету.
1.2. Акредитація освітньої програми – оцінювання якості освітньої програми та освітньої діяльності Університету за цією програмою на предмет відповідності стандарту вищої освіти, спроможності виконання вимог стандарту, а також досягнення заявлених у програмі результатів навчання відповідно до критеріїв оцінювання якості освітньої програми.
1.3. Положення регулює порядок підготовки до акредитації освітніх програм, які акредитуються вперше або проходять чергову акредитацію та встановлює взаємодію підрозділів університету при підготовці та поданні звіту про самооцінювання освітньої програми та при проведенні акредитаційної експертизи.

	1. Загальні положення
1.1. Положення про акредитацію освітніх програм Тернопільського національного технічного університету імені Івана Пулюя (далі – Положення) є нормативним документом університету, що визначає основні засади та порядок проведення акредитації освітніх програм, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти та встановлює взаємодію підрозділів університету при підготовці та поданні звіту про самооцінювання освітньої програми та при проведенні акредитаційної експертизи.
1.2. Положення розроблено на підставі Законів України «Про освіту» та «Про вищу освіту», Постанови Кабінету Міністрів України «Про затвердження Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності», «Положення про акредитацію освітніх програм, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти», «Положення про організацію освітнього процесу в Тернопільському національному технічному університеті імені Івана Пулюя» та Статуту Університету.
1.3. Акредитація освітньої програми – оцінювання якості освітньої програми та освітньої діяльності Університету за цією програмою на предмет відповідності стандарту вищої освіти, спроможності виконання вимог стандарту, а також досягнення заявлених у програмі результатів навчання відповідно до критеріїв оцінювання якості освітньої програми.

	2. Гарант освітньої програми, його права і обов’язки
2.1. Гарант освітньої програми – це науково-педагогічний або науковий працівник, який/яка працює в Університеті за основним місцем роботи, несе відповідальність за якість освітньої програми, має науковий ступінь та/або вчене звання за відповідною чи спорідненою до освітньої програми спеціальністю, або належний досвід роботи в галузі. Гарант освітньої програми є керівником проектної групи, склад якої затверджується наказом ректора, та членом або керівником групи забезпечення спеціальності, до якої належить освітня програма. Гарант освітньої програми є штатним працівником кафедри чи іншого підрозділу університету.

	2. Гарант освітньої програми, його права і обов’язки
2.1. Гарант освітньої програми – це науково-педагогічний або науковий працівник, який/яка працює в Університеті за основним місцем роботи, несе відповідальність за якість освітньої програми, має науковий ступінь та/або вчене звання за відповідною чи спорідненою до освітньої програми спеціальністю, або належний досвід роботи в галузі. Гарант освітньої програми є керівником робочої групи, склад якої затверджується наказом ректора, та членом групи забезпечення спеціальності, до якої належить освітня програма.

	3. Планування та підготовка до акредитації
3.1. Акредитація вперше проводиться, як правило, упродовж останнього року навчання першого набору здобувачів вищої освіти за освітньою програмою.

	3. Планування та підготовка до акредитації
3.1. Акредитація освітньої програми вперше проводиться, як правило, упродовж останнього року навчання першого набору здобувачів вищої освіти за освітньою програмою чи за умови, якщо на дату початку акредитаційної експертизи здобувачі вищої освіти першого набору виконали не менше 60 відсотків від обсягу кредитів ЄКТС за відповідною освітньою програмою.

	
	3.2. Одна і та ж освітня програма може проходити акредитацію протягом одного навчального року лише один раз.

	3.2. Наступна (чергова) акредитація проводиться впродовж останнього року дії сертифіката про акредитацію або достроково, або протягом строку дії умовної (відкладеної) акредитації. У разі не проведення чергової акредитації до завершення строку дії сертифіката про акредитацію чи упродовж терміну умовної (відкладеної) акредитації така акредитація проводиться у тому самому порядку, що вперше.
	3.3. Наступна (чергова) акредитація проводиться впродовж останнього року дії сертифіката про акредитацію або достроково, або протягом строку дії умовної (відкладеної) акредитації у тому самому порядку, що вперше.

	3.3. До 1 листопада поточного навчального року відповідальна особа навчального відділу готує проект листа-наміру з переліком освітніх програм, які будуть акредитуватись у наступному календарному році, на підставі подань завідувачів кафедр.
	3.4. До 1 червня поточного навчального року відповідальна особа відділу забезпечення якості освіти на підставі подань завідувачів кафедр готує проєкт листа-наміру з переліком освітніх програм, які будуть акредитуватись у наступному навчальному році.

	3.4. Для попереднього самооцінювання освітньої програми до 15 грудня наказом ректора Університету створюється комісія під головуванням проректора з науково-педагогічної роботи, до складу якої включають декана факультету та науково-педагогічних працівників споріднених спеціальностей. До складу комісії обов’язково включають науково-педагогічних працівників, що є експертами Національного агентства або проходили навчання як експерти з акредитації освітніх програм.
	3.5. Гаранти освітніх програм разом із завідувачами кафедр готують в електронному вигляді проєкт звіту про результати самоаналізу відповідної освітньої програми згідно визначених Національним агентством із забезпечення якості вищої освіти (далі – НА) Критеріїв:
· до 15 червня – для освітніх програм, що включені в графік акредитацій в осінньому семестрі;
· до 01 грудня – для освітніх програм, що включені в графік акредитацій в весняному семестрі.

	
	3.6. Для попереднього оцінювання відомостей про самооцінювання освітньої програми створюється Комісія під головуванням декана факультету, на якому реалізується дана ОП. До складу Комісії включають науково-педагогічних працівників споріднених спеціальностей, а також фахівців, що є експертами НА.

	3.5. Комісія до 1 травня перевіряє готовність освітньої програми до акредитаційної експертизи згідно визначених Національним агентством критеріїв:
Критерій 1. Проектування та цілі освітньої програми;
Критерій 2. Структура та зміст освітньої програми;
Критерій 3. Доступ до освітньої програми та визнання результатів навчання;
Критерій 4. Навчання і викладання за освітньою програмою;
Критерій 5. Контрольні заходи, оцінювання здобувачів вищої освіти та академічна доброчесність;
Критерій 6. Людські ресурси;
Критерій 7. Освітнє середовище та матеріальні ресурси;
Критерій 8. Внутрішнє забезпечення якості освітньої програми;
Критерій 9. Прозорість та публічність;
Критерій 10. Навчання через дослідження (застосовується під час акредитації освітніх програм третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти)
	3.7. Комісія перевіряє готовність відомостей самооцінювання до акредитаційної експертизи згідно визначених НА критеріїв:
· до 30 червня – для освітніх програм, що заплановані до включення в графік акредитацій в осінньому семестрі;
· до 15 грудня – для освітніх програм, що включені в графік акредитацій в весняному семестрі.

	3.6. Гаранти освітніх програм разом із завідувачами кафедр до 1 травня готують в електронному вигляді звіт про результати самоаналізу відповідної освітньої програми згідно визначених Критеріїв.
	3.8. Комісія перевіряє:
3.8.1. відповідність проєкту звіту про результати самоаналізу освітньої програми  визначеним критеріям акредитації;
3.8.2. обґрунтування унікальності освітньої програми та її відмінностей від споріднених в Україні;
3.8.3. дотримання порядку затвердження навчального плану та відповідність його освітній програмі;
3.8.4. наявність робочих програм навчальних дисциплін, їх відповідність освітній програмі та навчальному плану;
3.8.5. документи аналізу ринку праці та потреби фахівців спеціальності в регіоні чи країні; запозичення досвіду аналогічних вітчизняних та іноземних освітніх програм;
3.8.6. відповідність кадрового забезпечення освітньої програми Ліцензійним умовам провадження освітньої діяльності. 
Відповідність кадрового забезпечення подається у вигляді таблиці, візується керівником відділу забезпечення якості освіти та проректором з НПР (Додаток 1).

	
	3.9. За потреби Комісія подає пропозиції щодо актуалізації нормативних документів та положень Університету з провадження освітньої діяльності.

	3.7. Комісія перевіряє звіт про результати самоаналізу на відповідність освітньої програми стандарту вищої освіти конкретної спеціальності та дотримання встановленого порядку її затвердження ; відповідності навчального плану освітній програмі та дотримання порядку його затвердження; перегляд наявності робочих програм навчальних дисциплін та приведення їх у відповідність з освітньою програмою та навчальним планом; перегляд та подання пропозицій щодо актуалізації нормативних документів та положень Університету з провадження освітньої діяльності; перегляд документів, які стосуються аналізу тенденцій ринку праці; проведення аналізу освітньої програми та аналогічних вітчизняних та іноземних програм.
	3.10. Висновок Комісії погоджується з керівником відділу забезпечення якості освіти та проректором з науково-педагогічної роботи, заслуховується та затверджується на науково-методичній раді факультету.  

	3.8. Щорічно, на початку першого та другого семестрів відділом якості, спільно з працівниками деканату та кафедри проводиться опитування зовнішніх стейкхолдерів, здобувачів вищої освіти та науково-педагогічних працівників відповідно до вимог відомостей Національного агентства про самооцінювання освітньої програми.

	3.11. Щорічно відділом забезпечення якості освіти спільно з відділом доуніверситетської підготовки, профорієнтації та сприяння працевлаштуванню, а також з працівниками кафедр проводиться опитування зовнішніх стейкхолдерів, здобувачів вищої освіти та науково-педагогічних працівників відповідно до вимог відомостей про самооцінювання освітньої програми та Положення про опитування учасників освітнього процесу в Тернопільському національному технічному університеті імені Івана Пулюя.

	3.9. У період з 1 червня по 5 червня відповідальний працівник навчального відділу надсилає до Національного агентства лист-намір Університету про акредитацію освітніх програм в наступному навчальному році та відслідковує на сайті Національного агентства встановлення дат надання доступу до електронного кабінету та подання заяви.

	3.12. Відповідальний працівник відділу забезпечення якості освіти у терміни, визначені НА, подає повідомлення про наміри акредитувати освітні програми в наступному навчальному році з використанням модуля інформаційно-комунікаційної системи (далі – ІКС) Національного агентства. У разі наміру здійснювати одночасну акредитацію декількох освітніх програм Університет звертається до НА з обґрунтуванням підстав для такої акредитації.

	3.10. Гарант освітньої програми, після отримання листа Національного агентства про  надання доступу до електронного кабінету повідомляє про це відповідального працівника навчального відділу та адміністрацію Університету.

	3.13. Гарант освітньої програми, після отримання листа НА про надання доступу до електронного кабінету повідомляє про це відповідального працівника відділу забезпечення якості освіти та адміністрацію Університету.


	3.11. Протягом трьох днів з дня відкриття доступу до електронного кабінету гарант освітньої програми подає в електронному вигляді до Національного агентства матеріали, засвідчені кваліфікованим електронним підписом згідно вимог Національного агентства: заяву про проведення акредитації освітньої програми; освітню програму та навчальний план за цією програмою, робочі програми навчальних дисциплін; відомості про самооцінювання освітньої програми відповідно до Критеріїв; рецензії та відгуки роботодавців.
	3.14. У визначену планову дату прийняття до Національного агентства подаються в електронній формі із застосуванням кваліфікованого електронного підпису через ІКС матеріали акредитаційної справи: заява про проведення акредитації освітньої програми; освітня програма та навчальний план за цією програмою; робочі програми (сулабуси) навчальних дисциплін; відомості про самооцінювання освітньої програми відповідно до Критеріїв; рецензії та відгуки роботодавців.

	4. Проведення акредитаційної експертизи
4.9. При ухваленні рішення про умовну (відкладену) акредитацію гарант освітньої програми готує план заходів щодо усунення недоліків, який затверджується ректором і виконується до завершення навчального року.
	4. Проведення акредитаційної експертизи
4.9. Протягом 30 календарних днів після ухвалення рішення про акредитацію/умовну (відкладену) акредитацію гарант освітньої програми готує план заходів щодо усунення недоліків, який затверджується ректором і виконується відповідно до встановлених термінів.





Додаток 1
Освітня програма ___________________
	№
	Назва ОК
	Прізвище та ініціали викладача
	Відповідність освітньої та/або професійної кваліфікації НПП (п.37 ЛУ)
	Досягнення у професійній діяльності, які зараховуються за останні п’ять років (п. 38 ЛУ)
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