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ПОЛОЖЕННЯ 
про експериментальну науково-дослідну  лабораторію «ІННОВАЦІЇ В НАУЦІ, ТЕХНІЦІ, ЕКОНОМІЦІ ТА АДМІНІСТРУВАННІ»

(ЕЛІТА)

1. Загальні положення
1.1. Експериментальна науково-дослідна лабораторія «Інновації в науці, техніці, економіці та адмініструванні» (надалі – ЕЛІТА) функціонує при кафедрі менеджменту підприємницької діяльності Тернопільського національного технічного університету імені Івана Пулюя (надалі – ТНТУ), створена для виконання науково-дослідних робіт у сфері економіки та управління за господарськими договорами з підприємствами та організаціями та за рахунок держбюджетних коштів. ЕЛІТА не має самостійного балансу і статусу юридичної особи, але має свій субрахунок.
1.2. ЕЛІТА у своїй діяльності керується чинним законодавством України, Статутом ТНТУ, Положенням про наукову і науково-виробничу діяльність НДЧ і даним Положенням.

1.3. Положення регламентує внутрішні госпрозрахункові відносини та зв'язки ЕЛІТА з іншими структурними підрозділами ТНТУ і організаціями з метою узгодження інтересів університету з загальнодержавними інтересами.

1.4. Зміни та доповнення до цього Положення вносяться після їх затвердження науково-технічною радою (НТР) ТНТУ. Пропозиції про зміни і доповнення до цього Положення має право вносити керівник та колектив лабораторії ЕЛІТА на НТР ТНТУ, а після їх розгляду проректор з наукової роботи вносить проект змін та доповнень на розгляд вченої ради ТНТУ для затвердження.

2. Мета Й основні напрями діяльності ЕЛІТА
2.1. Основною метою діяльності ЕЛІТА є дослідження актуальних питань соціально-економічного розвитку сфери підприємницької діяльності, розроблення науково обґрунтованих пропозицій з їх розв'язання, надання допомоги працівникам університету та інших підприємств, установ, організацій для забезпечення їх законних інтересів, соціально-економічних та професійних прав у державних, громадських організаціях і установах, перед роботодавцями й уповноваженими ними органами та посадовими особами; поширення економічних знань.

2.2. ЕЛІТА здійснює такі види діяльності:

· проводить наукові дослідження з актуальної проблематики соціально-економічного розвитку сфери підприємницької діяльності, розробляє науково обґрунтовані пропозиції з їх розв’язання;

· проводить наукові та науково-дослідні роботи за господарськими і держбюджетними договорами;

· організовує і проводить науково-практичні конференції і семінари, виступи в засобах масової інформації на соціально-економічну та іншу проблематичну тематику;
· проводить у межах повноважень наукову, науково-технічну, науково-практичну експертизу наукових праць та результатів досліджень;
· координує діяльність громадського Фонду неординарних ідей з метою активізації інноваційної освітньої діяльності та наукової творчості студентів, молодих науковців, працівників університету, творчих особистостей тощо.
· виготовляє, упроваджує та реалізує наукову й інноваційну продукцію;

· надає допомогу в патентно-пошукових дослідженнях.
3. Управління, структура та функціональні обов'язки співробітників ЕЛІТА
3.1. Очолює ЕЛІТА її керівник, який призначається наказом ректора і який несе повну адміністративну, юридичну та фінансову відповідальність за результати діяльності.
3.2. Склад ЕЛІТА формується з працівників кафедри менеджменту підприємницької діяльності та інших працівників ТНТУ, залежно від обсягу виконуваних робіт. Для виконання окремих робіт можуть бути створені тимчасові колективи. 

3.3. Керівник ЕЛІТА має право:

· вносити пропозиції керівництву університету про укладання договорів на створення науково-технічної продукції;

· преміювати співробітників ЕЛІТА в межах коштів, отриманих від госпдоговірної та науково-технічної діяльності.

3.4. Керівник ЕЛІТА зобов'язаний:

· виконувати договірні зобов'язання перед замовником і ТНТУ;

· забезпечувати якість науково-технічної продукції;

· забезпечувати в колективі трудову, виробничу та фінансову дисципліну;

· удосконалювати організацію роботи ЕЛІТА для забезпечення ефективної діяльності.
3.5. На посаду керівника ЕЛІТА може бути призначена особа, яка відповідає таким вимогам:

· наявність вченого ступеня доктора або кандидата наук;

· науково-педагогічний стаж роботи не менше 5 років.

3.6. У своїй діяльності співробітник лабораторії зобов'язаний:

· неухильно дотримуватись вимог чинного законодавства;

· добросовісно, якісно, вчасно і професійно виконувати покладені на нього обов’язки.
4. Господарське і фінансове забезпечення діяльності ЕЛІТА
4.1. ТНТУ забезпечує належні умови праці для функціонування ЕЛІТА. Забезпечення телефонним зв'язком, канцелярським приладдям, витратами на поштові послуги, коштами на передплату спеціальних видань, придбання економічної, юридичної і спеціальної літератури. Інші фінансові витрати, пов'язані з функціонуванням ЕЛІТА, здійснюються за рахунок фінансово-господарської діяльності лабораторії на основі кошторису, погодженого з планово-економічним відділом та затвердженого в установленому порядку.
5. Калькуляція, облік витрат на науково-технічну продукцію ЕЛІТА
5.1. Калькуляція вартості госпдоговірної та держбюджетної тематики ЕЛІТА регламентується діючим законодавством України, Типовим положенням з планування, обліку і калькулювання собівартості науково-дослідних та дослідно-конструкторських робіт, Положенням про наукову і науково-виробничу діяльність НДЧ та даним Положенням.

5.2. Облік витрат діяльності ЕЛІТА ведеться бухгалтерією університету. Порядок збереження матеріальних цінностей, списання матеріалів та обладнання тощо регламентується чинним законодавством України.

6. Створення, реорганізація та припинення діяльності 

6.1. ЕЛІТА створюється рішенням вченої ради ТНТУ та за наказом ректора.

6.2. Діяльність ЕЛІТА припиняється наказом ректора за рішенням вченої ради ТНТУ за умови відсутності необхідності в її подальшому функціонуванні й неможливості її реорганізації.
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