Міністерство освіти і науки України

Тернопільський національний технічний університет імені Івана Пулюя

ЗВІТ

за результатами проведеного опитування здобувачів першого року навчання бакалаврського рівня вищої освіти 
факультету інженерії машин, споруд та технологій
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ТЕРНОПІЛЬ 

2022
Звіт сформовано за результатами проведеного опитування здобувачів першого року навчання бакалаврського рівня вищої освіти факультету інженерії машин, споруд та технологій відповідно до Положення про опитування учасників освітнього процесу в Тернопільському національному технічному університеті імені Івана Пулюя, Положення про акредитацію освітніх програм Тернопільського національного технічного університету імені Івана Пулюя та за наказом ректора від 12.10.2022 р. №4/7-811 «Про опитування здобувачів першого року навчання бакалаврського рівня вищої освіти». 

Терміни проведення: 17.10.2022 – 30.10.2022.
Мета опитування – виявлення рівня адаптації першокурсників до навчання в університеті, а також визначення шляхів покращення організації освітнього процесу, умов життя, участі студентів у всіх сферах діяльності  університету.
Опитування проводилося шляхом online-анкетування за допомогою сервісу Google Forms анонімно та на добровільних засадах.
В опитуванні взяли участь 232 здобувачі вищої освіти, що склало 78,6% від загального контингенту першого курсу факультету.
Частки студентів в розрізі освітніх програм факультету наведено нижче.
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Аналізуючи особливості мотивації отримання вищої освіти, варто відмітити, що для більшості респондентів основною метою є – бажання стати фахівцем в певній галузі з можливістю отримувати високу заробітну плату (80,2% опитаних). 

Також можемо зазначити два менш важливих фактори здобуття вищої освіти: бажання самовдосконалення та розвитку; отримати диплом про вищу освіту (53% та 44,8% відповідно).
Найменш вираженими мотивами отримання вищої освіти є: перспектива відстрочки від призову в армію (6,5%) та на цьому наполягали батьки (4,7%).
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Аналіз відповідей на питання «Зазначте основні джерела, з яких Ви отримали інформацію про ТНТУ?», показав, що пріоритетними джерелами є друзі, знайомі, родичі та сайт університету (79,3% та 63,4% опитаних відповідно). 42,7% здобувачів скористалися соціальними мережами, для 19% таким джерелом були викладачі університету; для 12,5% – працівники приймальної комісії.
Водночас, найменш значущими джерелами виявилися: рекламні матеріали; відвідування Днів відкритих дверей; преса, радіо, телебачення (9,5%; 5,6% та 1,7% опитаних відповідно).
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Важливим напрямом анкетування було вивчення питання «Хто/що вплинув(ло) на Ваш вибір місця навчання?». Позитивним моментом є те, що для 46,6% здобувачів ним стало власне усвідомлене бажання. 17,7% опитуваних обрали варіант тут навчаються(лися) друзі, знайомі, родичі. Варіанти престижність університету; позитивні відгуки про університет обрали по 11,2%. Для 8,2% визначальним фактором стала рекомендація батьків (опікунів); для 4,3% – обрав(ла) заклад вищої освіти, куди можна легше вступити. 
Відповідь відвідування заходів, які проводили представники університету не обрав жоден з опитуваних.
Крім запропонованих варіантів, кілька респондентів також вказали свої (орфографія збережена):
1. рекомендація знайомих

2. отримав шанс навчатись за державні кошти
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Головними чинниками, що обумовили остаточний вибір першокурсниками тієї спеціальності, за якою вони зараз навчаються, стали: перспектива подальшого працевлаштування та можливість навчатися за бюджетні кошти (49,1% та 34,1% відповідно). Найменш значущими причинами є: невисокий прохідний бал, невеликий конкурс; інформація, отримана від працівників приймальної комісії та можливість навчатися там, де вартість навчання нижча (3,9%; 3,9% та 4,3%). Восьмеро респондентів вказали, що подавали документи лише на одну спеціальність.
Крім запропонованих варіантів, кілька респондентів також залишили свої відповіді (орфографія збережена):
1. Пройшов на перший пріорітет

2. Навчаюсь на двох спеціальностях 133,181
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Що стосується зрозумілості та доступності умов вступної кампанії, то для 58,6% абітурієнтів вони були повністю зрозумілими, для 37,1% вступників здебільшого зрозумілими і лише для 4,3% частково зрозумілими. Жоден з опитуваних не обрав варіант незрозумілими.
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Важливим напрямом анкетування було вивчення питання наскільки суттєво на вибір місця навчання вплинула рекламна та агітаційна кампанія, проведена університетом. 44,8% опитаних зазначили, що не вплинула; 40,9% – вплинула, але несуттєво; 14,2% – вплинула істотно.
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У наступному запитанні першокурсникам запропоновано оцінити за 5-ти бальною шкалою зручність та доступність окремих категорій роботи приймальної комісії (1- зовсім не зручно; 5- дуже зручно). Найбільш позитивно студенти оцінили ввічливість членів приймальної комісії (4,52 бали з 5), на нижчі бали – повноту наданої інформації щодо умов вступу та графік роботи (4,31 та 4,23 відповідно). Найнижчим середнім балом, але все одно високим та позитивним (4,19) – швидкість прийому документів.
9. Оцініть за 5-ти бальною шкалою нижче перелічені категорії роботи приймальної комісії (де 1 – дуже погано, 5 – дуже добре).
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Метою проведеного опитування стало також і визначення, що було найважчим на початковому етапі навчання в університеті.
Аналіз показав, що найважче для опитаних було пристосуватися до навчальних вимог (50%) та розібратися з системою оцінювання результатів навчання (33,6%). Наступні позиції зайняли відповіді опанувати систему дистанційного навчання Atutor та увійти до студентського колективу (29,7% та 14,2% відповідно). Для 6,9% респондентів найважче далося спілкування з викладачами; для 4,3% звикнути до самостійного життя у гуртожитку. Водночас 29,3% опитаних вказали, що труднощів не було.
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Для з’ясування можливих шляхів покращення процесу адаптації до навчання в університеті першокурсникам запропоновано відповісти на питання «Що сприяло/сприяє покращенню процесу адаптації до навчання в університеті?». 

Аналіз відповідей свідчить, що основними факторами є: доброзичливі одногрупники та бажання навчатись (65,1% та 55,2% опитаних відповідно). Більше третини студентів обрали варіанти поради та допомога куратора (38,8%) та поради та допомога викладачів, деканів (32,8%). 22,4% зазначили, що це є допомога знайомих, що навчаються на старших курсах. Крім того два студенти зазначив, що нічого, ще для одного таким фактором, є «власна адаптивність».
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У наступному запитанні респондентам було запропоновано визначити причини, які заважають процесу адаптації до умов навчання в університеті. 
Основними, за результатами опитування, є: власна неорганізованість та лінощі; великий обсяг самостійної роботи; невміння розподіляти свій час (41,8%; 35,3% та 26,7% опитаних відповідно). Для 15,9% таким фактором є недостатній інтерес до обраної спеціальності. Нерозуміння з боку викладачів та завищені вимоги, а також незручний розклад занять заважають швидкій адаптації для 10,3% першокурсників. Водночас 27,2% респондентів зазначили, що не виникає труднощів.
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В повсякденному житті учасники освітнього процесу часто зіштовхуються з труднощами. Тому цікавим було дізнатися, які саме способи вирішення проблем вони обирають. Більшість опитаних (66,4%) самостійно шукають способи вирішення проблемних ситуацій; 46,6% обговорюють проблеми з одногрупниками; 30,2% – обговорюють проблеми з друзями; 33,6% звертатимуться за допомогою до куратора. Майже третина студентів обрала варіанти консультуватись з батьками (29,3%), 25,4% – звертатись за допомогою до викладачів/декана. 19,8% дотримуються тактики «якось все владнається».
[image: image13.png]13. 91k CIOCOB BUpILLEHHA NPOB/eM Bt OBMPaCTE? (MOXHa 06paT KinbKa BapiaHTis)
292 cignosiai

‘CamocTINO wyaH Crocon

154 (66.4%)

BoTpHMyOcA Tkt esocs 8
oroBopoaaTH mpoBTeN 3 05
obroBoposaTH npoGen 3 2p.
sasprarich 3a gonoworoio Ao

swepraTCs 33 A0TOHOTOR RO .|

Koncymuryearcs 3 GaTisan.

o 50 100 150 20




Важливим елементом опитування було з’ясування, про яку інформацію, пов’язану із навчанням в університеті, першокурсники хотіли б дізнатися детальніше. Аналіз відповідей показав, що найбільш затребуваною є інформація про можливість участі у програмах академічної мобільності (проходження міжнародних практик, навчання за програмою «Двох дипломів» за кордоном тощо), які діють в університеті (32,8%); інформація про права та обов’язки студентів (29,7%); заходи, які проводить студентське самоврядування (28%); спортивні секції, які діють в університеті (24,6%). Для 11,2% респондентів також важливою була б інформація про наукову роботу студентів та можливість до неї долучитися; Найменші відсотки отримали відповіді наявну навчально-методичну літературу; консультації психолога (6,9% та 7,3% опитаних відповідно).
Крім запропонованих варіантів, кілька респондентів також залишили свої коментарі (орфографія збережена):
1. Бажання дізнатись таку інформацію тимчасово відсутнє

2. Жодну

3. чи є в університеті театральна студія

4. Ніяку

5. Немає
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Також здобувачам було запропоновано визначити форму здобуття освіти, яка є для них найбільш зручною. 40,9% опитаних вказали, що це змішане навчання; 32,3% підтримали дистанційне навчання; для 26,7% найбільш зручним є очне навчання.
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Кожен здобувач освіти в університеті може звернутися до викладача за роз’ясненням і/або з незгодою щодо отриманої оцінки. Тому важливим напрямом анкетування було вивчення питання «Чи ознайомлені Ви з процедурами оскарження результатів оцінювання?». Результати опитування засвідчили, що серед першокурсників лише 47,8 % ознайомлені з процедурами оскарження результатів оцінювання; 52,2% – ні. 
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Призначення академічних стипендій студентам здійснюється згідно з рейтингами. Рейтинг студентів першого року навчання до першого семестрового контролю, формується на підставі конкурсного бала, отриманого ними під час вступу до університету. Рейтинги студентів для призначення академічних стипендій на наступні навчальні семестри, складаються за результатами останнього семестрового контролю на підставі підсумкових оцінок з усіх дисциплін, захистів курсових робіт (проектів) та звітів з практики та додаткових балів за участь у науковій, науково-технічній, спортивній діяльності та громадському житті.
Цікавим було дізнатися думку студентів Чи сприяє успішності призначення стипендії на основі рейтингу? 54,7% опитаних вважає, що так, це дозволяє отримувати стипендію найкращим студентам; 30,6% вказали, що їм байдуже, оскільки вони навчаються за кошти фізичних/юридичних осіб; 14,7% зазначили, що сума стипендії не є стимулом до навчання, краще піти працювати.
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У наступному запитанні респондентам було запропоновано оцінити за 5-ти бальною шкалою зручність та доступність категорій, що стосуються організації освітнього процесу (1- зовсім не зручно; 5- дуже зручно).

Відповідно до результатів анкетування, оцінка організації освітнього процесу за всіма критеріями є високою.

Найвищі бали з середнім значенням 4,31 здобувачі поставили такій категорії  як можливості користування електронними ресурсами. Нижчі бали із середніми значеннями 4,23 та 4,19 отримали відповіді робота деканату та співпраця з органами студентського самоврядування. Відповідь бібліотека (абонемент, читальний зал, електронний репозитарій) за оцінками студентів отримала середній бал 4,1. Такі категорії як розклад занять та графік індивідуальних консультацій викладачів студенти в середньому оцінили на 3,92 та 3,89 відповідно. 

18. Оцініть за 5-ти бальною шкалою зручність та доступність нижче перелічених категорій студентського життя (1- зовсім не зручно; 5- дуже зручно).
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З метою покращення організації позанавчальної діяльності в університеті першокурсникам запропоновано питання «У яких напрямках позанавчальної діяльності Ви б хотіли брати участь?».
Найбільш затребуваним напрямком позанавчальної діяльності серед студентів виявилися: спортивні секції, в яких хотіли б займатися 42,2% опитаних. Варіанти соціальні проекти (волонтерство, благодійність) та участь у роботі студентського самоврядування отримали по 24,1% та 19,4% відповідно. Мистецька діяльність була б цікава для 9,9% опитаних. Найменш затребуваним напрямком позанавчального життя є наукова діяльність (4,3%).
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Позааудиторне життя першокурсників є важливою компонентою, що сприяє самореалізації студента, підвищенню його самооцінки, впевненості в собі, збагачує досвід колективної взаємодії. Відповідно, наступні два питання стосувалися визначення відсотка студентів, які проживають в гуртожитку та їхньої думки щодо умов проживання. 
З усіх опитаних 20,3% зазначили, що проживають в гуртожитку. 
В наступному питанні студентам, які дали ствердну відповідь на попереднє питання пропонувалося оцінити зручність та доступність певних категорій проживання в гуртожитку. Найбільше студенти задоволені роботою персоналу гуртожитку, яку вони оцінили в середньому на 3,9 бали. Менший бал (3,81) отримала відповідь порядок. Найнижчі бали – побутові умови та санітарний стан (3,63 та 3,54 бали відповідно).
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21. Якщо на попереднє питання ви відповіли «Так», то, будь ласка, оцініть зручність та доступність нижче перелічених категорій проживання в гуртожитку за п’ятибальною шкалою (де 1 – дуже погано, 5 – дуже добре):
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Створення безпечного освітнього середовища є одним із принципів сучасної освіти. Позитивним моментом є те, що абсолютна більшість опитаних першокурсників (77,6%) вказали, що освітнє середовище університету є безпечним для життя і здоров’я. 21,6% зазначили, що частково і два студенти обрали відповідь ні.
[image: image22.png]22. Ha Baluy AyMKy, 0CBITHE CepenoBMlLIe yHIBEDCUTETY € Ge3NeuHuM ANA XUTT | 30pOB's?
292 signosiai




В блоці відкритих запитань першокурсникам було запропоновано назвати: Що Вам найбільше подобається в університеті? та Що Вам найбільше не подобається в університеті?
Відповіді на запитання Що Вам найбільше подобається в університеті? розподілилися наступним чином: 18% зазначили, що все подобається; 13,4% вказали, що це «викладачі», «Ставлення викладачів до студентів», «робота викладачів», «лояльність викладачів»; 6,9% не визначилися з відповіддю.
Інші вказали наступне: (орфографія збережена)

1. Кураторка і пари з історії та вищої математики 

2. Атмосфера 

3. Електроний сайт навчання

4. Навчання без тиску зі ворони викладачів 

5. Самостійність

6. спортивні секції

7. Університет 

8. Інформація відсутня 

9. Навчальна програма, легкість спілкування з одногрупниками та викладачами

10. Навчання

11. Деколи весело 

12. Підхід викладачів до пар та самі викладачі. 

13. Дистанційно Студентське життя

14. Викладач історії України та культури 

15. Очне навчання 

16. Читальний зал

17. Заходи та вечірки( яких надіюсь буде багато в подальшому)

18. ATutor

19. Хороший колектив 

20. Доступність інформації яку я отримую і спілкування з одногрупниками

21. Різні заходи які проводить університет 

22. Навчання 

23. Колектив

24. Система Atutor, викладачі.

25. Дуже хороші викладачі які можуть допомогти з люблю проблемою яка у вас виникла 

26. Навчання

27. Є безліч гуртків проектів у яких можна брати участь

28. Одногрупники та куратор

29. Хороший колектив , чудові викладачі 

30. Нічого

31. Колектив 

32. Колектив

33. Спілкування з одногрупнтками, ввічливі викладачі і доступність подання навчального матеріалу

34. Одногрупники 

35. Якість знань яку дає цей заклад

36. одногрупники

37. хороше відношення 

38. Навчальна база 

39. Стутрада та голова стутради 

40. Спілкування 

41. Найбільше мені подобається це те, як викладачі ставляться до учнів, тому що спілкування це не від'ємна річ.

42. Унівепситет

43. Хороше ставлення багатьох викладачів 

44. Розклад

45. Мій куратор

46. Колектив, дружня атмосфера, достатньо зручний розклад, можливість отримувати консультації

47. Спілкування

48. Розклад

49. Мій навчальний колектив, викладачі і сам університет

50. Одногрупники,розклад 

51. Деякі хороші вчителі і працівники

52. Колектив та перспектива

53. Графік навчання,та хороше ставлення викладачів та деканату

54. насичене студенське життя, комфортне навчання

55. Найбільше подобається те, що ми дізнаємось щось нове, вивчаємо та практикуємось, одночасно готуємось стати хорошими фахівцями у обраній сфері

56. Можливість дистанційного навчання 

57. Хороший колектив 

58. Навчання

59. можливість розвиватися та отримувати знання для майбутньої професії 

60. Максимально доступно викладається матеріал, та викладачі завжди готові прийти на допомогу. 

61. Нові враження 

62. Подобається те що за допомогою університету я відкрив для себе щось нове

63. навчатись 

64. Більшість корпусів розташовані в центрі міста

65. Студентське життя 

66. Хороші викладачі, хороші умови для навчання.

67. Вміння викладачів зрозуміло викладати матеріал

68. Не знаю 

69. Одногрупники 

70. Графік занять 

71. Добрі люди 

72. ATutor

73. Наявність укриття 

74. Стан

75. Хороші викладачі і колектив студентів.

76. Великий вибір позанавчальної діяльності

77. Мені подобається розташування університету, оскільки для мене воно є зручним. Також подобаються окремі викладачі, які доступно пояснюють матеріал

78. Викладачі та рівень освіти

79. Викладачі і студ рада

80. університет

81. Одногрупники

82. Спортивні секції 

83. Зручний сайт , круті викладачі 

84. Викладачі та одногрупники

85. викладачі, та одногрупники

86. Перерви між парами

87. Хороший підхід викладачів до студентів 
Змішане навчання 
Укриття 

88. предмети

89. Розклад уроків

90. Нові знайомства

91. Спілкування з одногрупниками 

92. Секції

93. Вчителі,секції,допомога з боку учителів,і деканату

94. Одногрупники

95. Доброзичливі вчителі які поможуть

96. Система дистанційного навчання через зручність та сама атмосфера університету

97. Добрі і щирі вчителі і самий найлібший куратор

98. Професіоналізм викладачів

99. Розклад занять 

100. Розташування і викладач історії Герман О.М

101. Вічливі вчителі , форма навчання , 

102. Колектив

103. Спеціальність

104. Спортзал

105. Підвал

106. Заходи

107. одногрупники

108. Можливості які нам надають під час навчання , самий процес навчання , заходи які проводяться

109. Багатий вибір літератури.

110. Подобається те що можна поєднувати і навчання і спорт

111. Я пока не знаю?

112. Колектив

113. Процес навчання 

114. Студенти

115. Його простота

116. Навчання

117. Фізичне виховання

118. Ввічливість викладачів, персоналу, та вищого керівництва. 

119. ТНТУ ім. І. Пулюя є на вищому рівні, який є на одній ланці із вищими навчальними закладами Європи. 
Також подобаються спортивні секції 

120. Віталік Ковч

121. Розуміючі викладачі та дружні одногрупники 

122. Місцезнаходження 

123. Дистанцііне навчання 

124. Організація

125. Навчання 

126. Не велика кількість придметів на семестр 

127. Спортивні секції і нові знайомства 

128. Дівчата

129. Престижність

130. Великий вибір спеціальностей

131. Спеціальності загалом, досить великий вибір та навчальна програма за моїм напрямком

132. Колектив

133. Графік навчання 

134. Дружній колектив 

135. Те що більшість корпусів знаходяться в одному місці

136. Доступне пояснення викладачів, вільний доступ до бібліотеки і компютерного класу 

137. Хороший колектив викладачів ,які доступно пояснюють матеріал 

138. Розташування,викладачі

139. спілкування з одногрупниками та дистанційне навчання

140. Рокіцький

141. Одногрупники

142. методика навчання 

143. дистанційка

144. Їдальня 

Відповіді на запитання Що Вам найбільше не подобається в університеті? розподілилися наступним чином: 29,5% зазначили, що все подобається; 17,9% не визначилися, або залишили поле без відповіді; 8,6% вказали «нічого». Відповідь «нічого» можливо трактувати двояко, як таку, що нічого не подобається, так і, як немає нічого, що неподобається.
Інші вказали наступне: (орфографія збережена)
1. Графік навчання по суботах. Не зручно коли в п'ятницю дистанційно, а в суботу потрібно знову їхати( хоча це проблема тільки для тих хто повертається на вихідні додому)

2. Тривалість процедури зміни розкладу в випадку зміни форми навчання

3. мало інформації знайшли про мистецькі гуртки 

4. Відсутність гардеробних

5. Далека відстань до 10 корпусу

6. Навчання по суботах

7. Немає занять з футболу

8. Задають дуже багато домашнього 

9. Окремі викладачі

10. Все 

11. Дистанційне навчання 

12. Великий обсяг самостійної роботи

13. Гуртожитки

14. Деякі викладачі 

15. Система ATutor

16. Деякі навчальні класи

17. Обсяг матеріалу дял самостійного опрацювання

18. Навчання

19. 1 пари 

20. Багато корпусів 

21. Розклад пар 

22. На фізичне виховання далеко зодити

23. Корпуси розташовані далеко один від одного 

24. Відсутність секції з футболу 

25. Що далеко 10 корпус

26. Поки що такого не має, можливо лише те, що багато інформації яку потрібно зробити і виконати.

27. Дуже багато домашнього завдання(

28. На 8 поверг ходит 

29. Перерви між деякими парами по 10 хвилин (це мало)

30. Майже все

31. Деякі викладачі

32. Багато завдань

33. Практичні,очне навчання

34. Віддаленість деякий кампусів 

35. 2 викладачі,хотілося б ремонт в аудиторіях

36. Інші вчителі, грубі працівники деканату і військово-облікового сектору

37. Розміщення корпусів

38. Немає конкретної причини

39. холоднувато, а так ні з чим проблемним ще не стикнулась

40. Поки можу сказати за вбиральні (не дуже хороший стан та вигляд),в деяких аудиторіях не зовсім робочі комп'ютери.

41. Відсутність стипендії

42. Викладачі які багато вимагають

43. Те що в один день бувають пари в різних частинах міста 

44. Подекуди застаріле обладнання 

45. Холодні аудиторії 

46. Стан ремонтів, тому що була ситуація, коли у спортзалі мені на голову обвалилася штукатурка зі стелі.

47. Розподіл груп на підгрупи

48. Відсутність мусонного баку біля 3-го корпуса 

49. Дистанційне навчання 

50. Освітня програма. Не розумію навіщо будівельнику філософія, хімія, історія України.

51. Є лишні предмети які на мою не обов'язкові до вивчення на моїй спеціальності

52. Те що більшість кабінетів та аудиторій старі також сам будинок без належного ремонту особливо 3 та 9 корпус, а також в адуторіях холоднувато, проте я розумію через, що та ставлюсь до цього нейтрально.

53. маленькі аудиторії, ремонт класів

54. Малі аудиторії, незручні парти

55. Пари і лекції

56. Не можу сказати щось конкретне. Не подобаються деякі чисто суб'єктивні речі

57. Предмети які затрачають багато часу, але не є головними у спеціальності

58. Різні корпуси проведення пар

59. Не працює їдальня

60. Тривоги і йти в укриття

61. Змішана форма навчання адже приходиться в пятницю бути на онлайн лекції а уже в суботу іти очно на пари на мою думку булоб зручніше для студентів яким потрібно на вихідні бути в дома в пятницю іти на пари а в суботу провести лекції.

62. Велика відстань між деякими корпусами університету 

63. Фізика

64. Вчитися по суботах

65. Розташування корпусів

66. Немає зон для відпочинку

67. Підвал

68. Очне навчання в суботу 

69. Інколи поганий графік

70. Холодно

71. Колектив

72. Велика кількість навчальних корпусів в різних частинах міста

73. розклад 

74. Великий об'єм роботи

75. Рівень навчання 

76. Та повітряні тривоги не подобаються, а так все класно

77. Легкість спілкування з векладачами та персоналом. 

78. Викладачі

79. Що німецька мова дуже пізно по графіку 

80. Не Віталік Ковч

81. Змішане навчання 

82. Очне навчання

83. Навчання очно в суботу

84. Валютний ринок 

85. Ставлення деяких викладачів до першокурсників 

86. Немає зон для куріння 

87. Хлопці

88. Філософія на будівництві

89. Віддалене розташування спортзалу

90. Розклад

91. Усе

92. забагато завдань як для першого семестру першого курсу, та не потрібних предметів

93. Заліки

94. Одногрупники 

95. туалети 

96. Все

97. очне навчання

98. на новий рік вчимося( а так то норм

99. пари

З метою покращення адаптації першокурсників до навчання в університеті, пропонуємо:
1. Декану, завідувачам кафедрами, голові приймальної комісії, начальнику відділу доуніверситетської підготовки, профорієнтації та сприяння працевлаштуванню взяти до відома результати опитування з метою покращення роботи з абітурієнтами під час вступної кампанії 2023 року.

2. Науково-педагогічним працівникам посилити роботу в напрямку поінформованості здобувачів вищої освіти щодо порядку оскарження результатів контрольних заходів шляхом ознайомлення з «Положенням про оцінювання здобувачів вищої освіти Тернопільського національного технічного університету імені Івана Пулюя (нова редакція)» зокрема з п. 6 Процедури розгляду звернень здобувачів вищої освіти щодо оцінювання.
3. Проаналізувати стан та оснащення навчальних аудиторій. Запланувати процес оновлення обладнання за потреби.
4. Для підвищення привабливості навчання в університеті директору студмістечка спільно з проректором з АГРБ необхідно звернути увагу на покращення побутових та санітарних умов в гуртожитках.
5. Зважаючи на високий запит першокурсників в додатковій інформації про можливість участі у програмах академічної мобільності (проходження міжнародних практик, навчання за програмою «Двох дипломів» за кордоном тощо), які діють в університеті; наявність спортивних секцій деканам та зав.кафедри повідомляти здобувачам актуальну інформацію.
6. Кураторам груп активніше спілкуватися зі студентами для швидшої їх адаптації до навчального процесу, також надавати студентам інформацію щодо їхніх прав та обов’язків.
7. Голові студентської ради та старостам груп рекомендується проводити зустріч зі здобувачами щодо ролі і основних напрямків діяльності органів студентського самоврядування в університеті.
8. Гарантам освітніх програм сприяти інформуванню здобувачів вищої освіти щодо змін, які вносяться до ОП на основі результатів анкетування.
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