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з числа іноземних громадян та осіб без громадянства 
у Тернопільському національному технічному університеті 
імені Івана Пулюя
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1. Загальні положення
1.1. Положення про особливості організації освітнього процесу при підготовці фахівців з числа іноземних громадян та осіб без громадянства (далі – іноземці) у Тернопільському національному технічному університеті імені Івана Пулюя (далі – університет) розроблено на основі Закону України «Про вищу освіту», наказу МОН України від 01.11.2013 № 1541 (у редакції наказу МОН України від 11.12.2015 № 1272), зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 05 січня 2016 року за № 8/28138 «Деякі питання організації набору та навчання (стажування) іноземців та осіб без громадянства», Положення про організацію освітнього процесу в Тернопільському національному технічному університеті імені Івана Пулюя, інших нормативних та розпорядчих документів, що стосуються вищої освіти.

1.2. Підготовка фахівців із числа іноземних громадян та осіб без громадянства в університеті здійснюється відповідно до законодавства України та наказів Міністерства освіти і науки України з питань вищої освіти, що регулюють академічні, візові та міграційні питання навчання іноземних громадян та осіб без громадянства.

1.3. Положення регламентує порядок видачі іноземцям та особам без громадянства запрошень на навчання в університеті, прийому на навчання іноземців та осіб без громадянства, реєстрації, особливостей планування освітнього процесу та оплати за навчання.
 1.4. Іноземні громадяни, які навчаються в університеті, мають такі ж права і обов’язки як і громадяни України.
1.5. Участь студентів із числа іноземних громадян у програмах академічної мобільності Положенням про академічну мобільність учасників освітнього процесу Тернопільського національного технічного університету імені Івана Пулюя.

2. Порядок видачі іноземцям та особам без громадянства 
запрошень на навчання в університеті

2.1. Видача запрошень на навчання в університеті здійснюється у порядку, визначеному наказом Міністерства освіти і науки України № 1541 від 01.11.2013 року, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 25 листопада 2013 року за № 2004/24536 «Деякі питання організації набору та навчання (стажування) іноземців та осіб без громадянства».

2.2. Для прийняття рішення щодо можливості видачі запрошення на навчання наказом ректора створюється постійно діюча комісія, яка оцінює подані іноземцем документи вимогам Правил прийому до університету та проводить, за змоги, попередню співбесіду для встановлення можливості навчання іноземця за обраною спеціальністю.

2.3. За умови позитивного рішення комісія надсилає електронну копію виписки з протоколу засідання комісії разом із копіями необхідних документів до Українського державного центру міжнародної освіти (далі – уповноважене державне підприємство), використовуючи електронну систему «Журнал обліку запрошень на навчання в Україні».

2.4. Після позитивного рішення уповноваженого державного підприємства про видачу запрошення та присвоєння йому реєстраційного номера працівником центру міжнародної освіти (далі – ЦМО), який має доступ до роботи в електронній системі, запрошення роздруковується з електронної системи «Журнал обліку запрошень на навчання в Україні» на спеціальному бланку.

2.5. Запрошення видається іноземному громадянину або представнику фірми-посередника, яка рекомендувала його на навчання в університеті та з якою університет має підписаний договір про співпрацю особисто або надсилається поштою.

2.6. Видані запрошення реєструються в ЦМО у «Журналі обліку виданих запрошень». У графі «отримав» проставляється підпис особи, яка отримала запрошення на руки, або номер квитанції про поштове відправлення та підпис особи, яка видала чи здійснила відправлення поштою.
2.7. Працівник ЦМО інформує іноземного громадянина або представника фірми-посередника чи уповноважену ними особу про номер візової підтримки засобами електронного зв’язку.

2.8. Іноземний громадянин, після отримання номера візової підтримки звертається до дипломатичної установи України для отримання візи. Після отримання візи іноземний громадянин або уповноважена ним особа повідомляє ЦМО про дату і час прибуття в Україну.

2.9. Працівник ЦМО інформує відповідний орган охорони державного кордону та уповноважене державне підприємство про номер рейсу й дату прибуття в Україну запрошеного на навчання із зазначенням відомостей про особу, уповноважену університетом для зустрічі іноземця та його супроводження від пункту пропуску через державний кордон України до університету, з обов’язковим зазначенням прізвища, імені та по батькові такої особи, паспортних даних та номера мобільного телефону.

2.10. Працівник ЦМО інформує директора або інспектора студентського містечка про орієнтовний час прибуття іноземця до університету, його стать та країну походження.

2.11. Іноземець після прибуття до університету з пункту пропуску через державний кордон України поселяється у гуртожитку в блок для новоприбулих студентів із числа іноземних громадян.

2.12. Представник фірми-посередника або інспектор гуртожитку чи працівник ЦМО організовує проходження іноземцем флюорографічного обстеження та огляду в лікаря-дерматолога в найближчий робочий день.

2.13. У випадку прибуття студента із епідемічної країни походження відповідно до рекомендацій МОН та МОЗ він, за необхідності, проходить тести або додатковий огляд у визначеному медичному закладі й перебуває під лікарським наглядом протягом визначеного лікарем періоду.  

2.14. Після завершення періоду нагляду у лікаря, за умови того, що в іноземця не виявлено симптомів епідемічних захворювань, йому змінюють кімнату проживання або він поселяється на квартиру.
2.15. Університет у встановлені терміни інформує органи охорони здоров’я про прибуття іноземців із епідемічних країн.

3. Прийом на навчання іноземців та осіб без громадянства
3.1. Прийом на навчання іноземців та осіб без громадянства до університету здійснюється згідно із Правилами прийому до Тернопільського національного технічного університету імені Івана Пулюя (далі – Правила прийому).

3.2. Фінансування підготовки фахівців із числа іноземців та осіб без громадянства проводиться за кошти фізичних (юридичних) осіб, якщо інше не передбачено міжнародними договорами України, згода на обов’язковість яких надана Верховною Радою України, законодавством або угодами між закладами вищої освіти про міжнародну академічну мобільність.

3.3. Прийом іноземців до університету на навчання за рахунок коштів державного бюджету здійснюється в межах виділених МОН квот для іноземців, які прибувають на навчання відповідно до міжнародних договорів України та для закордонних українців, статус яких засвідчений посвідченням закордонного українця.

3.4. Іноземці, які прибувають в Україну з метою навчання, вступають до університету за акредитованими освітніми програмами (спеціальностями) в межах ліцензованого обсягу.

3.5. Зарахування вступників із числа іноземців на навчання за кошти фізичних (юридичних) осіб може здійснюватися університетом:

1) двічі на рік, до і на початку академічних семестрів (але не пізніше 01 листопада і 01 березня відповідно, якщо інше не передбачено нормативними документами МОН України) для здобуття ступенів бакалавра, магістра;

2) упродовж року для навчання в аспірантурі, докторантурі, на підготовчому відділенні, курсах, в центрі інформаційних технологій університету.

3.6. До участі в конкурсі щодо зарахування на перший курс університету для здобуття ступеня бакалавра допускають осіб, які мають документ про повну загальну середню освіту.

3.7. Зарахування іноземців на навчання на першому рівні вищої освіти здійснюється за результатами вступних випробувань з урахуванням академічних прав на продовження навчання, що надаються документом про здобутий рівень освіти в країні його походження. 
3.8. Порядок проведення співбесіди та зарахування іноземців і осіб без громадянства, які прибули в Україну з метою навчання і вступають до університету відповідно до доведених Міністерством освіти і науки України квот для навчання за рахунок коштів державного бюджету або на підставі договорів, укладених університетом з фізичними чи юридичними особами, визначаються Правилами прийому до університету.

3.9 Поновлення на навчання чи переведення іноземних громадян з інших закладів вищої освіти здійснюється відповідно до положення “Про порядок переведення та поновлення студентів Тернопільського національного технічного університету імені Івана Пулюя”.

3.10. Підготовка проєктів наказів про здійснення порівняльного аналізу документів про освіту, в тому числі академічних довідок, при поновленні чи переведенні іноземних громадян з інших закладів вищої освіти щодо можливості їх подальшого навчання в університеті з метою визначення спеціальності, курсу та семестру навчання здійснюється деканом із залученням науково-педагогічних працівників відповідних випускових кафедр.

3.11. Ліквідація академічної заборгованості поновлених або переведених здобувачів вищої освіти із числа іноземних громадян може проводитись після їх зарахування на навчання в університеті у термін, пропонований деканом  факультету відповідно до положення “Про порядок переведення та поновлення студентів Тернопільського національного технічного університету імені Івана Пулюя”.
3.12. Особи, які отримали освітньо-кваліфікаційний рівень «молодший спеціаліст» або здійснили визнання документів про попередню освіту, у порядку, визначеному наказом МОН від 05.05.2015 №504 «Деякі питання визнання в Україні іноземних документів про освіту» можуть бути зараховані на навчання за спорідненою спеціальністю за скороченим терміном навчання або поновленні на навчання на другий (третій) курс (з нормативним строком навчання на вакантні місця у межах ліцензованого обсягу).

3.13. Іноземці, які прибувають в Україну для участі в програмах академічної мобільності або для здобуття вищої освіти за узгодженими з іноземними вищими навчальними закладами освітніми програмами, приймаються на навчання до університету з урахуванням відповідних договірних зобов’язань університету та відповідно до Умов та Правил прийому.
3.14. Прийом документів та вступні випробування проводяться у терміни, визначені Правилами прийому до університету.

3.15. Наказ про зарахування іноземного громадянина чи особи без громадянства на навчання до університету формується і верифікується в ЄДЕБО.

3.16. Після підписання ректором наказу про зарахування на навчання іноземного громадянина з ним укладається Договір про надання освітніх послуг. ЦМО готує проєкт договору та забезпечує його підписання зі сторони студента, а зі сторони університету – деканат відповідного факультету або делегована особа факультету у складі відбіркової комісії.
3.17. ЦМО інформує уповноважене державне підприємство про іноземців, які прибули для здобуття відповідного ступеня вищої, післядипломної освіти (підвищення кваліфікації, стажування), навчання в аспірантурі, докторантурі, на підготовчому відділенні, за програмами академічної мобільності або з вивчення державної мови чи мови навчання, шляхом  внесення відповідних відомостей до електронної системи «Журнал обліку запрошень на навчання в Україні».

3.18. Наказом ректора університету встановлюється період навчання для кожного набору іноземців відповідно до тривалості освітніх (наукових) програм та включає в себе також термін, необхідний для вступу на наступний рівень освіти та (або) здійснення офіційного засвідчення отриманих після завершення навчання документів.

3.19. Інформація про зарахованого студента із числа іноземних громадян вноситься в АСУ представником відбіркової комісії по прийому іноземних громадян та осіб без громадянства відповідного факультету, а особова справа передається заступником секретаря відбіркової комісії в студентський сектор у встановлені терміни.
4. Реєстрація
4.1. Для належної організації роботи з іноземцями та їх своєчасної реєстрації в Управлінні державної  міграційної служби України в Тернопільській області наказом ректора призначається відповідальна особа за своєчасне подання документів до УДМС України (далі – відповідальна особа).

4.2. Після прибуття іноземця до університету відбіркова комісія (відповідальна особа) на основі терміну дії візи або посвідки на тимчасове проживання (за наявності) оцінює законність перебування іноземця на території України.

4.3. Відповідальна особа та іноземець разом формують пакет документів для виготовлення посвідки на тимчасове проживання, до якого входить:

· заява іноземця;

· дійсний поліс медичного страхування на весь строк дії посвідки;

· наказ про зарахування на навчання;
· паспортний документ іноземця або документ, що посвідчує особу без громадянства (після пред’явлення повертається), з візою типу D, якщо інше не передбачено законодавством і міжнародними договорами України, та копії сторінок паспорта з особистими даними і візою;

· переклад українською мовою сторінки паспортного документа іноземця або документа, що посвідчує особу без громадянства, з особистими даними, засвідчений у встановленому законодавством порядку;

· квитанція про сплату державного мита або документ, який підтверджує наявність пільг щодо його сплати;

· клопотання (подання) університету щодо оформлення іноземцеві посвідки на тимчасове проживання з зобов'язанням університету повідомити УДМС України про відрахування даного іноземця з університету;

· за потреби, документи, зазначені у частинах четвертій – п’ятнадцятій статті 5 Закону України “Про правовий статус іноземців та осіб без громадянства”, відповідно до категорії іноземців та осіб без громадянства, які прибули в Україну на тимчасове проживання, якщо інше не передбачено міжнародними договорами України.

4.4. Пакет документів для отримання посвідки на тимчасове проживання подається відповідальною особою разом із іноземцем не пізніше п’ятнадцяти робочих днів до закінчення терміну дії візи.

4.5. У випадку прибуття іноземця на навчання в термін до п'ятнадцяти робочих днів до закінчення візи, іноземець та університет у термін не раніше, ніж за десять та не пізніше, ніж за три робочі дні до закінчення терміну дії візи повинні звернутися до УДМС України для продовження терміну перебування іноземця в Україні.

4.6. Відповідальна особа повідомляє іноземця про готовність посвідки на тимчасове проживання і час її отримання в УДМС України.

4.7. Іноземці особисто отримують посвідки на тимчасове проживання в УДМС України та вважаються такими, які на законних підставах перебувають на території України на період навчання.

4.8. Реєстрацію іноземців, які проживають у гуртожитках університету, забезпечують паспортисти гуртожитків згідно з чинним законодавством.

4.9. У разі, коли протягом терміну дії посвідки на тимчасове проживання в паспортному документі або документі, що посвідчує особу іноземця або особу без громадянства, змінилися відомості, такі документи подаються до територіального органу або підрозділу УДМС, який видав посвідку, протягом місяця з моменту настання змін.

4.10. Відповідальна особа готує листи і подає їх до УДМС України протягом 10 днів у разі відрахування іноземця із університету з таких підстав:

1) власне бажання;

2) переведення до іншого навчального закладу;

3) невиконання навчального плану;

4) порушення умов договору (контракту), укладеного між університетом та особою, яка навчається, або фізичною (юридичною) особою, яка оплачує таке навчання;

5) інші випадки, передбачені законом.

4.11. Відповідальна особа веде облік іноземців, моніторинг місця їх проживання та інформує директора ЦМО про іноземців, які зникли з місця проживання та без поважних причин припинили навчання.

4.12. У випадку встановлення достовірного факту зникнення студента з місця проживання, університет інформує про це УДМС України.

4.13. Після закінчення терміну дії посвідки на тимчасове проживання іноземець зобов’язаний в семиденний термін знятися з реєстрації за місцем проживання та виїхати за межі України. При цьому посвідка на тимчасове проживання передається відповідальній особі ЦМО, яка зобов’язана подати її до територіального органу або підрозділу УДМС за місцем проживання іноземця протягом десяти днів з моменту зняття з реєстрації.

5. Особливості планування та організації освітнього процесу
5.1. Планування та організація освітнього процесу підготовки здобувачів першого та другого рівнів вищої освіти з числа іноземних громадян регламентується Положенням про організацію освітнього процесу в ТНТУ ім. І.Пулюя. 

5.2. Навчальний рік для студентів першого року навчання на першому та другому рівнях, для яких проводиться викладання іноземною мовою, розпочинається,  як правило, з 1 жовтня та 1 березня.

5.3. З метою належного і своєчасного планування освітнього процесу ЦМО не пізніше 5 березня подає до навчального відділу дані про примірний контингент прийому на навчання студентів-іноземців осіннього і весняного наборів.
5.4. Навчальний план, робочий навчальний план, графік навчального процесу та розклад занять і екзаменів для підготовчого відділення складає ЦМО. 
5.5. На кожній випусковій кафедрі, яка забезпечує навчання студентів англійською мовою, розпорядженням завідувача кафедрою може призначатись особа відповідальна за організаційне забезпечення освітнього процесу студентів із числа іноземних громадян. 
5.6. Організаційне забезпечення освітнього процесу на факультеті координують заступник декана з міжнародної роботи та працівники деканату – відповідальні за роботу з іноземними студентами, на яких покладаються такі обов’язки. 

Заступник декана з міжнародної роботи:

· вносить подання на призначення кураторів/наставників академічних груп/потоків;

· координує та контролює діяльність кураторів/наставників, старост академічних груп, зокрема, щодо організаційного забезпечення освітнього процесу, ведення облікової навчальної документації тощо;

· організовує систематичні перевірки та облік відвідування занять студентами-іноземцями, здійснює моніторинг успішності;

· організовує процес замовлення, оформлення і видачі студентських квитків та залікових книжок студентам-іноземцям;

· у співпраці з відділом міжнародного співробітництва сприяє реалізації програм академічної мобільності для іноземних студентів;

· готує проєкти наказів по студентському складу факультету.

Працівники деканатів, відповідальні за роботу з іноземними студентами виконують свої функціональні обов’язки відповідно до Положення про факультет та своїх посадових інструкцій.
5.7. Куратори/наставники академічних груп/потоків призначаються наказом ректора з числа науково-педагогічних працівників, за поданням заступника декана з міжнародної роботи. Діяльність кураторів/наставників академічних груп/потоків регламентується «Положенням про кураторів академічних груп першого курсу та наставників старших курсів».
5.8. Організацію та проведення позанавчальних заходів здійснюють фахівці відділу у справах молоді та зв’язків з громадськістю. Мовну підтримку здійснює відділ міжнародного співробітництва. 
6. Оплата
6.1. Студенти здійснюють оплату за навчання на розрахунковий рахунок університету через банківські установи посеместрово, до початку навчального семестру згідно з Договором про надання освітніх послуг.
6.2. Студенти, які вперше вступили до університету і не оплатили за навчання впродовж 10 днів з початку семестру (навчання), на основі подання декана відраховуються з університету як такі, що не приступили до занять. Нарахування за надання освітніх послуг не проводиться.

6.3. Декан проводить моніторинг оплати і впродовж 10 днів після початку семестру інформує службовою запискою ректора про студентів факультету, які не повернулись із канікул.
6.4. У випадку несплати за надання освітніх послуг до 1 листопада та 25 березня вказаних в п.6.3. студентів відраховують з університету за невиконання умов договору або їм надається академічна відпустка. За поданням декана, на підставі аналізу журналу обліку роботи академічної групи з таких студентів рішенням інвентаризаційної комісії знімається нарахування оплати за навчання за ненадані освітні послуги.
6.5. Моніторинг оплати на першому семестрі навчання здійснює ЦМО, а в подальшому – деканат факультету.
6.6. В окремих випадках, на основі вмотивованої заяви студента з візою декана, рішенням ректора може бути відтерміновано оплату за надання освітніх послуг до початку проведення контрольних заходів у відповідному семестрі семестру.
6.7. При реструктуризації боргу по оплаті за навчання укладається додаткова угода до договору про надання освітніх послуг іноземним громадянам.
6.8. У випадку наміру відрахування студента деканат за 7 днів інформує ЦМО.

6.9. Відрахування кожного конкретного студента здійснюється окремим наказом, крім наказу про завершення навчання за відповідною освітньою (науковою) програмою.
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