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ПОЛОЖЕННЯ

ПРО ДІЯЛЬНІСТЬ НАУКОВО-ДОСЛІДНОЇ ЛАБОРАТОРІЇ «ДЕМОКРАТИЧНА ТРАНСФОРМАЦІЯ ПУБЛІЧНОГО АДМІНІСТРУВАННЯ»

1. Загальні положення

1.1. Науково-дослідна лабораторія «Демократична трансформація публічного адміністрування» (далі – лабораторія, НДЛ ДТПА) створена як структурний підрозділ НДЧ Тернопільського національного технічного університету ім. Івана Пулюя (далі – ТНТУ, університет).

1.2. Метою діяльності лабораторії є виконання науково-дослідних робіт із:

- вивчення й узагальнення зарубіжного та вітчизняного досвіду публічного адміністрування, організації і функціонування публічної служби;

- розроблення й упровадження практичних рекомендацій щодо трансформації діяльності вітчизняних органів державної влади, місцевого самоврядування на засадах демократичних принципів публічного адміністрування і професійної етики. 

1.3.Кінцевим результатом діяльності НДЛ ДТПА є розробка конкурентноздатної наукової та науково-методичної продукції, в процесі створення якої підвищується наукова і професійна кваліфікація співробітників, залучених осіб і студентів.

1.4. Діяльність лабораторії регламентується нормативно-правовими актами згідно з чинним законодавством, а також Статутом ТНТУ, Тимчасовим положенням про наукову й науково-виробничу діяльність НДЧ і даним положенням.

1.5. НДЛ не має самостійного балансу і статусу юридичної особи, але має свій субрахунок у бухгалтерії.

1.6. За НДЛ ДТПА закріплюється 206 аудиторія корпусу 7.

1.6. Зміни та доповнення до діючого положення вносяться після затвердження науково-технічною радою та вченою радою університету.

2. Структура, права та функціональні обов'язки НДЛ ДТПА

2.1. НДЛ ДТПА є структурним підрозділом НДЧ ТНТУ. 

2.2. Штат НДЛ ДТПА формується  залежно від напрямків і обсягу виконуваних робіт. Підбір кадрів забезпечує керівник.

2.3. Перспективні плани розвитку та науково-організаційні питання діяльності НДЛ ДТПА розглядає НТР університету.

2.4. Очолює НДЛ ДТПА її керівник, якого призначає наказом ректор або проректор з наукової роботи, він несе повну адміністративну, юридичну та фінансову відповідальність за результати діяльності НДЛ ДТПА перед замовником та керівництвом університету.

2.5. Керівник НДЛ МРКМ має право:

- вносити пропозиції про укладання договорів на розроблення наукової продукції;

- вносити пропозиції щодо штатного розпису, заохочення співробітників тощо.

2.6. Керівник НДЛ ДТПА зобов'язаний:

- виконувати договірні зобов'язання перед замовником і ТНТУ;

- забезпечувати якість наукової і науково-методичної продукції;

- забезпечувати в колективі дисципліну праці;

- удосконалювати організацію роботи НДЛ ДТПА з метою отримання прибутку.

3. Організація роботи НДЛ ДТПА

3.1. Науково-дослідна діяльність лабораторії здійснюється згідно з діючим законодавством, Тимчасовим положенням про наукову і науково-виробничу діяльність НДЧ, даним положенням.

3.2. НДЛ ДТПА здійснює наукову діяльність за напрямками:

а) компаративний аналіз вітчизняного і зарубіжного досвіду державного управління і місцевого самоврядування;

в) обгрунтування шляхів удосконалення взаємодії органів місцевої влади та самоврядування на основі сучасної моделі публічного адміністрування; 

б) розроблення методичних рекомендацій і надання професійних управлінських послуг органам місцевої державної адміністрації, місцевого самоврядування, громадськості щодо впровадження системи управління якістю згідно з європейськими нормами EN ISO;

в) розроблення  й упровадження управлінських тренінгів;

г) розроблення й упровадження кодексів професійної етики;

д) розроблення й упровадження в органи влади наскрізного управлінського практикуму відповідно до розробленої моделі управлінської діяльності;

е) розроблення методичних рекомендацій і навчальних посібників з публічного адміністрування для системи підготовки і підвищення кваліфікації державних службовців; 

є) експертне оцінювання наукових робіт, законодавчих і нормативно-правових актів щодо діяльності державної служби та розроблення пропозицій з їх удосконалення;

ж) моніторинг громадської думки з досліджуваних тем.

4. Калькуляція, облік витрат на науково-дослідну роботу

4.1. Калькуляція витрат госпдоговірної та держбюджетної тематики НДЛ ДТПА регламентується діючим законодавством, Типовим положенням з планування, обліку і калькулювання собівартості науково-дослідних та дослідно-конструкторських робіт, Тимчасовим положенням про наукову і науково-виробничу діяльність НДЧ та даним положенням.

4.2. Облік витрат діяльності НДЛ ДТПА веде бухгалтерія університету. Порядок збереження матеріальних цінностей, списання матеріалів та обладнання, і т.п. регламентується Статутом ТНТУ та Положенням про НДЧ по ТНТУ.

5. Кадри, праця та заробітна плата

5.1. Керівник НДЛ МРКМ і штатні співробітники можуть бути зараховані для виконання кількох тем (госпдоговірних, держбюджетних), але отримувати заробітну плату тільки по одній із тем.

При виконанні науково-дослідних робіт заробітну плату та надбавку отримують співробітники за поданням керівника в межах витрат за Ст. 1111 (заробітна плата) відповідно до обсягу і якості виконаної роботи.

5.2. Порядок оформлення на роботу штатних працівників регламентується діючим законодавством.

Для призначення на посаду керівника НДЛ ДТПА необхідними є умови:

- наявність вченого ступеня доктора наук (кандидата наук);

- стаж роботи в даній галузі не менше 10 років.

5.3. Оформлення на роботу за сумісництвом співробітників університету, сторонніх організацій та студентів здійснюється відповідно до Положення про НДЧ ТНТУ. 

5.6. Керівник теми укладає кошторис теми.

6. Фінансові результати діяльності та їх використання

6.1. Створення матеріальної бази, оснащення Лабораторії, а також інші адміністративні й фінансові питання вирішує ректор університету за поданням керівника лабораторії.

6.2. Джерелами фінансування лабораторії можуть бути:

· кошти, що виділяються на виконання держбюджетних тем;

· гранти, фонди, спонсорські внески тощо;

· кошти, передані організаціями і підприємствами з фондів розвитку за спільного розроблення проектів;

· кошти, що надходять для проведення госпдоговірних робіт;

· інші джерела.

6.3. За наявності вільних коштів керівник лабораторії формує фонд науково-технічного та соціального розвитку і фонд матеріального заохочення. 

6.4. Розпорядником ФНТСР є керівник лабораторії. ФМЗ розподіляється згідно з діючим положенням ТНТУ і використовується відповідно до кошторису, розробленого керівником лабораторії і затвердженого ректором або проректором з наукової роботи та погодженого з головний бухгалтером.

7. Облік та звітність по науково-дослідних роботах

7.1. Бухгалтерський облік діяльності лабораторії ведеться у відповідності з діючим законодавством.

НДЛ ДТПА має субпідрядний рахунок у бухгалтерії, в тому числі по кожній темі окремо.

7.2. Результати досліджень у формі наукових статей публікуються в фаховому науковому журналі університету “Економіка, управління і держава” і фаховому збірнику наукових праць “Проблеми інтеграції науково-освітнього, інтелектуального потенціалу в державотворчому процесі”.

8. Створення, реорганізація та припинення діяльності НДЛ МРКМ

8.1. НДЛ ДТПА створюється за рішенням вченої ради університету та наказом ректора по ТНТУ.

8.2. Діяльність НДЛ ДТПА може бути припинена наказом ректора за рішенням вченої ради, якщо відпала необхідність в її подальшій роботі і вона не може бути реорганізована.

8.3. Усі інші питання діяльності лабораторії, що не передбачені цим Положенням, вирішує в установленому порядку ректор університету.
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